T.C.
YENISEHIR KAYMAKAMLIGI
ilge Milli Egitim Miidiirltigii

Say1r :84994148-605.99-E.8486933 26.06.2020
Konu : Duygu OZEN KILIC
Anket Izni

DAGITIM YERLERINE

llgi: a) Mersin il Milli Egitim Miidiirltigiiniin 16.06.2020 tarihli ve E.7884221 sayili yazisi.
b) Valilik Makaminin 16.06.2020 tarih ve E.7925412 sayili Oluru.

ilgi yazi ile Mersin il Milli Egitim Midiirltigiinde gorevli Ogretmen Duygu OZEN
KILIC' in "llkokul ve Ortaokul Ogretmenlerinin Okullarindaki Disiplin Anlayisina Iliskin
Goriusleri "konulu arastirma izin talebi incelenmistir.

Mersin 1l Milli Egitim Midiirliigiinde gorevli Ogretmen Duygu OZEN KILIC' in
s6z konusu galismay1 2019-2020 egitim 6gretim yilinda [limiz ilgelerinde tim resmi, 6zel
ilkokul ve ortaokullarda gérev yapan &gretmenlere egitim Ogretimi aksatmadan (imzali ve
miihiirlii  anket sorulart kullanilarak) uygulanmasi, ¢alismaya konu Kkisilerden, aile
tyelerinden ad ve soyad, telefon, adres ile din, mezhep, etnik gruba mensubiyet gibi hassas
bilgilerin istenmemesi ve uygulama sonucunda hazirlanacak raporun basili ve dijital ortamda
il Milli Egitim Miudiirliigiimiize vermek sarti ile uygun goriildiigiine iliskin Valilik
Makaminin ilgi (b) Oluru yazimiz ekinde gonderilmistir.

Bilgilerinizi ve geregini rica ederim.

ibrahim YILMAZ
Miidiir a.
Sube Miidirii

Ek

1-Ilgi Yazi (1 sayfa)

2- Valilik Oluru (1 Sayfa)

3- Miihtirlii Anket Sorulari (4 sayfa)

Dagitim:
Tim Resmi ve Ozel i1k - Orta Okul Miidiirliiklerine

Adres: Giivenevier Mah.1.Cad No: 118 A Telefon:(0324)325 43 25-26 (119)
PK:33160 Yenischir/MERSIN Fax:(0324) 32543 27
Hgili Birim: Ozel Buro Sef: Murat ORAKCI yenisehir33_ozelburo@meb.gov.tr

e-mail:yenisehir33@meb.gov.tr

Bu evrak giivenli elektronik imza ile imzalanmistir. https://evraksorgu.meb.gov.tr adresinden 037d-7dd1-3937-bbc1-3489 kodu ile tevit edilebilir.
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Py MERSIN VALILIGI
L : Il Milli Egitim Mudurlugu
o g
Sayt :34776202-605.01-E.7925412 16/06/2020

Konu : Duygu OZEN KILIC" in
Anket Izin Talebi

VALILIK MAKAMINA

llgi :Duygu OZEN KILIC" 1n 15.06.2020 tarihli ve 7884221 sayih yazisi.

Mersin il Milll Egitim Midirligiinde gorevli Opretmen Duygu OZEN KILIC" 1n
"flkokul ve Ortaokul Ogretmenlerinin Okullarindaki Disiplin Anlayisina Hiskin Goriigleri '
konulu arastirma izin talebi ile ilgili 16.06.2020 tarihli komisyon gorisi ve ¢aliyma programi
ilisikte sunulmugtur.

Mersin 11 Milli Egitim Madirlugiinde wtrevli Qaretumen Duy gu OZFN KILIC 1 502
konusu ¢alismayt 2019-2020 egitim dgretim yibmda Himiz dlgelerinde tim resmi. dzet ithokul
ve ortaokullarda gorev yapan ogretmenlere egitim dgretimi ahsatmadan (imzale ve midhirh

anket sorulart kullamlarak) uygulanmasi. galipmasi honu sistterden. aile Gnelernnden wd ve
I il
: |

fe o mensuhivel oiby hassas brgrenn

soyad, teleton, adres ile din. mezhep, etnin gru

istenmemesi ve uygulama sonucunda hazirlanacuh raps

Egitim Midurlugiimiize vermek sarti ile uygun gortlmektedir.
Makamlarinizca da uygun gorilduigi takdirde oluriarimza arz ederim.

srun bustlt ve dijital ortamda [ Ml

Adem KOCA
il Milli Egitim Midurl
Ek
|- Dilekce ve Ekleri (20 sayfa)
2- Komisyon Gérusi (2 sayfa)

OLUR
16/06/2020

Sileyman DENIZ
Vali a.
Vali Yardimcisi

Bilgi Igin Sef S Abdurrahman DELLAL
Vv H K | Canan YASA-Tel 0(324)329148)

Elekironik AR hitp //mersin meb gov tr
Dahil Tel 120 Faks 0(324)3273518-19

E-postz 1statistik3 3admeb gov tr

Bu evrak guvenh elehtionih imza ile wnzalanmistr Intps - evraksorgu meb gov tr adresinden fcd2-b130-3c52-869d—f27e kodu ile teyit edilebihir



Sayin Katilimcy;

Mersin merkezindeki ilk ve ortaokul okullarinda gtrev yapmakta olan Ogretmenlerin okul disiplin
politikalarinda yer alan gesitli uygulamalara iligkin goruslerini okul turu (6zel ve kamu) ve brang
degiskenlerine gore karsilastirmak amaciyla bir aragtirma yapmaktayim Aragtirmanin ismi “[Ikokul ve
Ortaokul Ogretmenlerinin Okullarindaki Disiplin Anlayigina lliskin Gorusleri"dir Sizin de bu galismaya
katiimanizi diliyorum. Arastirmaya katihm gonullulik esasina dayahdir Kararimizdan once aragtirma
hakkinda sizi bilgilendirmek istiyorum. Elde edilen bilgiler yalnizca arastirma amaci igin kulfanilacak, bagka
bir amagla kullaniimayacaktir Arastirmanin sunumunda kurum kimligine yonelik agiklama yer aimayacakutr
Bu arastirmaya katimamiz dahilinde rsminiz kullaniimayacak ve kimlik hakiariniz korunacaktir Bu
aragtirmaya katiimaniz igin sizden herhangi bir Gcret istenmeyecek, katildiginiz Igin de size ek bir édeme
yapiimayacakur. Bu aragtirmaya katiimay! reddedebilirsiniz. Yine aragtirmanin herhangi bir agamasinda
onayinizi geri alma hakkina da sahipsiniz.

Katihminiz ve desteginiz igin tesekkirlerimizi sunariz

Bilgilendirilmig Gonulla Olur Formundaki tum agiklamalari okudum Bana, yukarida konusu ve
amaci belittilen arastirma ile ilgili yazili agiklama asagida adi beliftilen aragtirmaci tarafindan yapildi.
Arastirmaya gonulld olarak katildigimi, istedigim zaman gerekgeli veya gerekgesiz olarak aragtirmadan
ayrilabilecegimi biliyorum. Stz konusu arastirmaya, hichir baski ve zorlama olmaksizin kendi nzamla

katiimay! kabul ediyorum.

Tarih {. 120 ...
Gonullunan imzasi
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¥
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Sayfa 111 Yayin Tarihi 23/02/2018
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Degerli Meslektasim,

Bu calismada “flkokul ve ortaokul gretmenlerinin okullanindaki disiplin anlayisina iligkin goriigleri”
arastinimaktadir. Elde edilecek veriler yalmzea bilimsel nitelikli galismalar igin kullamilacak olup topluca

degerlendirileceginden, isminizi yazmaniza gerek yoktur.
Yapilacak bilimsel galismalara katkinizdan dolay: simdiden tesekkir ederim.

Duygu OZEN KILIC
Bilisim Teknolojileri Ogretmeni

SOI. TARAFTA YER ALAN SUTUNDA OKULLARDAKI CESITLL DISIPLIN UYGULAMALARININ ONEMI
RiNiZE OGRENMEK AMACLANMAKTADIR. SAG TARAFTA BULUNAN SC'TUN DA ISE SIZDEN

HAKKINDAKI GORTSLE !
MEKTEDIR. LUTFEN SIZE EN UYGUN SECENEGI (X)

OKULLUNUZDA AR QL AN DI RIMI DEGERLENDIRMEN!Z ISTEN

ISARETI {LE GOSTERINIZ.

w| Onemli degil
Hig¢ cnemli depil

1Beklenen Di‘izeynh
Cok Altinda

1.Cinsiyetiniz - 6.0grenci Davranslart |
1. ( ) Kadmn Denetleme Kurulunds |
2. ( ) Erkek 4, Y ASINIZ 1 =mrmmmmmnmomnmeen ; Gorev Aldunz m? |
1.() Evet *
2.0gretmenlik mesleginde gegen siireniz : ----------=-vee - _2.()Hayr
7. Okul Tiird
3. Bulundugunuz okuldaki ¢aliyma siireniz : ------------- 5. Bransuz : 1. () Ozel
| 2 () Kamu

" Devam — devamsizlik uygulamalarinin 6gretmenler tarafindan

anlasiliyor almasi » » B
Devam — devamsizhk uygulamalarinin dgrenciler tarafindan anlagihyor | 0

- olmasi

1
olmasi

5 | Devam — devamsizltk uygulamalarimin zorunlu lutuimasi

Disiplin uygulamalannin etkili bir sekilde yiiritimesi

7 ' Disiplin uygulamalarinin ogretmenler tarafindan anlagiliyor olmasi RO (0
8 Disiplin uygulamalannin dgrenciler tarafindan anlagihyor olmasi E o
9 Disiplin uygulamalarinin veliler tarafindan anlagihyor olmasi . 010




= ! Hi¢ onemli degil

—~
~

Okulumuz «;ah$anlar|mn disiplin ile ilgili hizmet i egmm
i ihtiyaglarini periyodik olarak belirlemesi

Disiplin ile ilgili yapilan yere) hizmet igi faaliyetlerin etkili olmas)

Okulumuz r;'ma.l.l.,r,énlarmm‘ disiplin'éhyénelik aldigs egitimi ;ﬁroble}ﬁlé}i
Bnlemek igin kullamyor olmasi

Ogrencx Davramislarini Degerlendirme Kurulu ile galisanlar arasmdakl
 iletigimin ctkili olmas

tizeyin

ok Altinda

Beklenen D

—
L]

()

_ Ogrencu Davramslanm Degcrlcndlrme Kurulu ile grenciler arasindaki
~iletigimin etkili olmasi

- Ogrenci Davram;larml Degerlendlrme Kurulu ile veliler arasindaki
i iletigimin etkili olmas:

- Ogrenci Davranislarini Degerlendirme Kurulunda ele alinan disiplin
olaylarlmn belirli bir stireg/takvim dahilinde degerlendirilmes:

Ogren(:l Davramislarim cherlendxrme Kuruluna yapilan bagvurularin
okulun dlsnplm anlavnsma uygun olarak degerlendirilmesi

DlSlphm saglamayd yonelik etkinliklerin ¢aliganlanin islerini

© kolaylastirmas:

- Okulun jyi |sleycn bir drslphn sistemine sdhnp olma5| konusunda
- velilerin d«,slckleyxm olmas:

- Disiplin problemlen ile |]g1h baglanu kurulan ailelerin okul ldaremlerl
_ile igbirligi yapmasi

2
<=

- Velilerin disiplin f‘aalnyellenne katilmasimin sini ftaki gUnIuk
problemlerln azalmasmda etklh olma5|

- Ogrencilerin disiplin kurallarinin herkese adil bir sekilde uygulandigina

0

0
i

_inaniyor olmas

~
(%]

$Ckl|de davramildigina inaniyor olmas!
- Velilerin disiplin olayina kansan herkese adil ve tutarh bir sekilde
davramldigina inamyor olmasi

Okul ¢alisanlarinin, dlsnplm olayma kansan herkese adil ve tutarli bir { 0

Clddl veya siirekli tekrar eden olumsuz davmmslarm etkili bir seklldc
kontrol altina alinmas

Ogretmcnlenn sirekli tekrar eden V(,yd ciddi 8grenci kusurlarinin

.
2 azaltilmasinda yénetimin deslegini arkalarinda hissetmesi

H




Hi¢ onemli

fizeyin

Beklenen D

ok Altinda

lizeyin

Beklenen D

\5 égrclmcﬁlerin d)siplindéki bir rollerinin de kligiik proBiemlcr?

| etkisi

| Ogrencilerin simf igi disiplin kurallartni her 6gretmeni ile tartigiyor
olmas)

28 0 |
Wi) i - miidahale etmek oldugunun bilincinde olmas: Dy
O 29 Calisanlarin okul genelindeki disiplinin saglanmasinda isbirligi
AT SR . 1L O 19
O 30 Sinifta gerceklesen dgrenci kusurlari ciddi diizeye ulastigi zaman
disiplin k kurulunun uygun bir sekilde devreye girmesi 0
AX;GGRENNI
31 | Okul ve sinif ortaminin 6grenmeyi desteklemesi 040
01 32 (3gretim ortaminin iyi olmasinin disipliri“p‘r’oblemlérin‘i'ézallmadaki 0 ( .

USimif igi kurallarin belirlenme siirecine dgrencilerin aktif olarak
- katiimas:

: Okulun yl]llxk‘dlﬂplln ama;lanmn behrlenmesn ve bu amaglarin okul
. geligim planlarina yon vermesi

S Yllik dlsnplm gelisim stratejilerinde dgretmen gériis ve Gnerilerinin
dikkate alimyor olmasi

" Yillik disiplin geligim stratejilerinde Ggrenci goriis ve onerilerinin

dikkate alinivor olmasi

Yillik dmplm bell$lm stratejilerinde veli goriis ve dnerilerinin dikkate

allmwr o[ma5|

Olumsuz davranislar igin belirlenmis yaptirimlarin eikili olmast

Kabul edilebilir davranislarin sinirlarinin Sgrenciler tarafindan biﬁnijd'rw

. olmasi

Siniflanin kendine 6zgi kurallannin §grencilerce bilinmesi

Okul kurallarinin ve diizenlemelerinin dgrenciler tarafindan biliniyor
olmasi

Kabul edilen da;/raﬁs standanlarl:un ve olumsuz davranislara yonelik
yapunmlarm milfredat ve dgretimin bir pargas) olmas)

D|5|plm Kurulu tarafindan alinan yaptinim kararlarina ogretmcnlerm

karg! glkabllmeSl

Opretmen ve 8grenciler arasindaki iligkinin olumlu olmasi

' Rehberlik hizmetinin desteginin disiplin problemlerinin

: qozumlcnmesmde yardimci olmas

" Benlik saygisini gelistirmenin ve desteklemenin, dgretmenlerin ve
diger galiganlarim agik amaci olmas)

~ Ogrencilerin 6grenme problemlerinin ¢oziilerek disiplin problemlerinin

azalulmas: S -
Osgrencilerin kigisel 7 sosyal sorumluluk duygularini ve igsel motivasyonlarim

- gelistirmelerini gahiganlarin dogrudan desieklemesi




