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Konu : Okul-Sektör İşbirliğinde Mesleki 
              ve Teknik Eğitim  Okul Yönetim
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DAĞITIM YERLERİNE

İlgi     : a) 22.11.2016 tarihli ve  62045208-10.06-E.13207732 sayılı (2016/21 no'lu) Genelge.
b) Meslekî ve Teknik Eğitim Genel Müdürlüğünün 15/09/2020 tarihli ve 12785845     

                  sayılı yazısı.
c) İl Milli Eğitim Müdürlüğünün 18/09/2020 tarihli ve 13047673 sayılı yazısı.

Bakanlığımızca, mesleki ve teknik eğitim alanında yapılacak çalışmalarda sektör, ilgili 
meslek kuruluşları ve yerel yönetimlerin desteğini alarak daha nitelikli bir mesleki ve teknik 
eğitimi gerçekleştirmek amacıyla ilgi (a) Genelgeyle her ilçede; il/ilçe milli eğitim 
müdürlüklerinin ilgili yöneticilerinin, mesleki ve teknik ortaöğretim okul/kurum 
müdürlerinin, sektör ve meslek kuruluşu temsilcilerinin,  belediye ve ilgili diğer kamu ve özel 
kurum ve kuruluş temsilcilerinin üye olarak yer aldığı “Mesleki ve Teknik Eğitim Okul 
Yönetim Kurulu (MTOYK)” oluşturulmuştur.

İlgi (a) Genelge gereğince mesleki ve teknik eğitim okul yönetim kurullarının 
2018/2019 Eğitim-Öğretim Yılında yürüttüğü çalışmalara ilişkin "Mesleki ve Teknik Eğitim 
Okul Yönetim Kurulları 2019 Yılı Çalışma Raporu" hazırlanarak ilgi (b) ve (c) yazılar ile 
ekte gönderilmiştir.

Bilgilerinizi ve gereğini önemle rica ederim.

                                                                                                       İbrahim YILMAZ 
                                                                                                      Müdür a.

                                                                                                      Şube Müdürü
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.............................KAYMAKAMLIĞINA
(İlçe Millî Eğitim Müdürlüğü)

İlgi      : a) 22.11.2016 tarihli ve  62045208-10.06-E.13207732 sayılı (2016/21 no'lu) Genelge.
b) Meslekî ve Teknik Eğitim Genel Müdürlüğünün 15/09/2020 tarihli ve 12785845    

                   sayılı yazısı.

Bakanlığımızca, mesleki ve teknik eğitim alanında yapılacak çalışmalarda sektör, ilgili 
meslek kuruluşları ve yerel yönetimlerin desteğini alarak daha nitelikli bir mesleki ve teknik 
eğitimi gerçekleştirmek amacıyla ilgi (a) Genelgeyle her ilçede; il/ilçe milli eğitim 
müdürlüklerinin ilgili yöneticilerinin, mesleki ve teknik ortaöğretim okul/kurum 
müdürlerinin, sektör ve meslek kuruluşu temsilcilerinin,  belediye ve ilgili diğer kamu ve özel 
kurum ve kuruluş temsilcilerinin üye olarak yer aldığı “Mesleki ve Teknik Eğitim Okul 
Yönetim Kurulu (MTOYK)” oluşturulmuştur.

İlgi (a) Genelge gereğince mesleki ve teknik eğitim okul yönetim kurullarının 
2018/2019 Eğitim-Öğretim Yılında yürüttüğü çalışmalara ilişkin "Mesleki ve Teknik Eğitim 
Okul Yönetim Kurulları 2019 Yılı Çalışma Raporu" hazırlanarak ilgi (b) yazı ile ekte 
gönderilmiştir.

Bilgilerinizi ve söz konusu raporda yer verilen tespitler çerçevesinde ilçeniz dahilinde 
yürütülen MTOYK çalışmalarında gereken hassasiyetin gösterilmesi hususunda gereğini rica 
ederim.

      
Adem KOCA        

 Vali a.              
 İl Millî Eğitim Müdürü

Ek: Yazı ve eki  (1 takım)

Dağıtım:
13 İlçe Kaymakamlığı
(İlçe Millî Eğitim Müdürlüğü)
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DAĞITIM YERLERİNE

İlgi      : 22.11.2016 tarihli ve  62045208-10.06-E.13207732 sayılı (2016/21 no'lu) Genelge.

Bakanlığımızca, mesleki ve teknik eğitim alanında yapılacak çalışmalarda sektör, ilgili 
meslek kuruluşları ve yerel yönetimlerin desteğini alarak daha nitelikli bir mesleki ve teknik 
eğitimi gerçekleştirmek amacıyla ilgi Genelgeyle her ilçede; il/ilçe milli eğitim 
müdürlüklerinin ilgili yöneticilerinin, mesleki ve teknik ortaöğretim okul/kurum 
müdürlerinin, sektör ve meslek kuruluşu temsilcilerinin,  belediye ve ilgili diğer kamu ve özel 
kurum ve kuruluş temsilcilerinin üye olarak yer aldığı “Mesleki ve Teknik Eğitim Okul 
Yönetim Kurulu (MTOYK)” oluşturulmuştur.

İlgi Genelge gereğince mesleki ve teknik eğitim okul yönetim kurullarının 2018/2019 
Eğitim-Öğretim Yılında yürüttüğü çalışmalara ilişkin "Mesleki ve Teknik Eğitim Okul 
Yönetim Kurulları 2019 Yılı Çalışma Raporu" hazırlanarak  ekte gönderilmiştir.

Bilgilerinizi ve söz konusu raporda yer verilen tespitler çerçevesinde iliniz dahilinde 
yürütülen MTOYK çalışmalarında gereken hassasiyetin gösterilmesi hususunda gereğini rica 
ederim.

 
  Kemal Varın NUMANOĞLU

                                                                                                                 Bakan a.         
                                                                                                          Genel Müdür

Ek: Mesleki ve Teknik Eğitim Okul Yönetim
       Kurulları 2019 Yılı Çalışma Raporu

Dağıtım:
B Planı
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1. Giriş 

Ülkemizde 2023 vizyonuna uygun sürdürülebilir ekonomik ve sosyal gelişmeyi 
sağlamanın, sahip olduğumuz genç nüfusu küresel rekabette avantaja çevirmenin ve 
ekonomimizin itici gücü yapmanın yegâne yolu nitelikli bir mesleki ve teknik eğitimden 
geçmektedir. 

Ülkemizin her bakımdan kalkınmasında ve zenginleşmesinde, işsizliğin önlenmesinde, 
sosyal barışın ve adaletin tesis edilmesinde, küresel ölçekte rekabette mal ve hizmet üreten 
sektörlerin çok büyük katkıları bulunmaktadır. 

Bu katkıları en üst seviyeye çıkarmak için sektörün ihtiyaç duyduğu nitelikli işgücünün 
mesleki ve teknik eğitim yolu ile yetiştirilmesi, bu amaçla kamu ve özel kurum ve 
kuruluşlarla, sektörle ve işgücü piyasası aktörleri ile etkili işbirliği yapılarak eğitim-istihdam 
ilişkisinin güçlendirilmesi Bakanlığımızın temel öncelikleri arasında bulunmaktadır. 

Bu çerçevede, Bakanlığımızın 2016/21 sayılı Genelgesi doğrultusunda, mesleki ve 
teknik eğitim alanında yapılacak çalışmalarda sektör, ilgili meslek kuruluşları ve yerel 
yönetimlerin desteğini alarak, katılımcılık ve şeffaflık ilkeleri çerçevesinde daha nitelikli bir 
mesleki ve teknik eğitimi gerçekleştirmek amacıyla her ilçede; il/ilçe milli eğitim 
müdürlüklerinin ilgili yöneticilerinin, mesleki ve teknik ortaöğretim okul/kurum müdürlerinin, 
sektör ve meslek kuruluşu temsilcilerinin, belediye ve ilgili diğer kamu ve özel kurum ve 
kuruluş temsilcilerinin üye olarak yer aldığı “Mesleki ve Teknik Eğitim Okul Yönetim Kurulu 
(MTOYK)” oluşturulmuştur. 

Mesleki ve Teknik Eğitim Okul Yönetim Kurulu (MTOYK) oluşturulmasının amaçları şu 
şekilde belirlenmiştir; 
 1.İl/ilçe milli eğitim müdürlükleri, mesleki ve teknik ortaöğretim kurumu 
müdürlükleri, sektör ve meslek kuruluşları, yerel yönetim ve ilgili kamu kurum ve kuruluş 
temsilcilerinin bir araya geldiği, yerel ve bölgesel düzeyde mesleki ve teknik eğitim ile ilgili 
konuların ve sorunların ele alınarak çözüm önerilerinin geliştirildiği bir platformun oluşmasını 
sağlamak, 
 2.Mesleki ve teknik eğitimin paydaşları olan sektör temsilcilerinin, ilgili meslek 
kuruluşlarının, yerel yönetimlerin, ilgili kamu kurum ve kuruluşların mesleki ve teknik 
ortaöğretim kurumları ile yapacakları işbirliğini artırmak ve sürekli hale getirmek, 
 3.Yerel düzeyde ilgili tüm paydaşları bir araya getirerek mesleki ve teknik eğitimin 
yerel ve bölgesel ihtiyaçlar doğrultusunda geliştirilmesi için mesleki ve teknik ortaöğretim 
kurumları arasında eşgüdüm sağlamak, 
 4.Mesleki ve teknik öğretim programlarının, ilgili sektörün ve iş piyasası aktörlerinin 
beklentileri doğrultusunda geliştirilmesine katkı sağlamak, 
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 5.İl/ilçe genelindeki mesleki ve teknik ortaöğretim kurumlarında açılacak veya 
kapatılacak meslek alanı ve dallarının yerel iş piyasası ihtiyaçları doğrultusunda, sektörle 
işbirliği yapılarak belirlenmesini sağlamak, 
 6.Mesleki ve teknik ortaöğretim kurumlarının eğitim ortamlarının nitelikli bir mesleki 
ve teknik eğitim yapılabilecek şekilde iyileştirilmesinde, atölye ve laboratuvar ihtiyaçları ile 
eğitim araç-gereci, makine-teçhizat ve diğer donatım malzemesi ihtiyaçlarının 
karşılanmasında sektörün ve yerel yönetimlerin katkısını sağlamak, 
 7.Atölye/laboratuvar ve yeterli donanımı bulunmayan okullarda meslek alan ve dal 
eğitimlerinin sektörle işbirliği yapılarak, işletmelerin eğitim birimlerinde yapılmasını 
sağlamak,  
 8.Öğrencilerin 3308 sayılı Mesleki Eğitim Kanunu gereğince yapmak zorunda olduğu 
işletmede mesleki eğitim (beceri eğitimi) ve staj imkânlarının artırılmasını ve iyileştirilmesini 
sağlamak, 
 9.Mesleki ve teknik ortaöğretim kurumu mezunlarının eğitim aldıkları meslek 
alanında istihdam edilmeleri için sektör desteğini sağlamak, 
 10.Gerek ortaokul öğrencilerine gerekse mesleki ve teknik ortaöğretim kurumlarında 
öğrenim gören öğrencilere yönelik mesleki rehberlik çalışmalarına sektörün ve yerel 
yönetimlerin destek olmasını sağlamak, 
 11.Mesleki ve teknik eğitim öğrencilerinin sosyal, bilimsel, kültürel, sanatsal ve sportif 
etkinlikleri ile mesleki ve teknik eğitim alanında düzenlenecek yarışmaları desteklemek,  
 12.İlgili taraflarla işbirliği yapılarak, yerel ve bölgesel ihtiyaçlar doğrultusunda mesleki 
ve teknik eğitimde kalite ve verimliliği artırmaya yönelik projeler hazırlanmasını ve 
uygulanmasını sağlamak, 
 13.Mesleki ve teknik eğitim öğrencilerinin meslek ahlakı ve ahilik değerlerine sahip 
olarak yetiştirilmelerinde sektörün ve yerel yönetimlerin desteğini almak, bu doğrultuda 
sektörle ve ilgili meslek kuruluşları ile işbirliği yapılarak meslek alanlarına göre ahilik 
kültürümüze uygun mezuniyet programları düzenlemek, 
 14.Atölye ve laboratuvar öğretmenlerinin mesleki gelişimlerini sağlamak üzere 
düzenlenecek hizmet içi eğitimlerin sektörle iş birliği yapılarak işletmelerde işbaşı eğitim 
şeklinde yapılmasını sağlamak, 
 15.İşletme/kurum/kuruluş çalışanlarının mesleki ve teknik eğitim alanında ihtiyaç 
duydukları eğitimlerin, eğitim-öğretimi aksatmayacak şekilde mesleki ve teknik eğitim 
kurumları ile işbirliği yapılarak düzenlenmesini sağlamak,   
 16.Yerel ve bölgesel düzeyde mesleki ve teknik eğitimin öğrenciler, veliler ve 
kamuoyu nezdinde basılı, görsel ve işitsel materyaller ile tanıtımı için sektörün ve yerel 
yönetimlerin desteğini almak, 
 17.Sektörle etkili işbirliği yapan mesleki ve teknik ortaöğretim kurumu yöneticileri ve 
öğretmenleri ile başarılı öğrencileri teşvik edici faaliyetlerde bulunmak. 
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2. 2018/2019 Eğitim-Öğretim Yılı Mesleki ve Teknik Eğitim Okul Yönetim Kurulu 
Çalışmaları 

MTOYK’ler merkez ilçelerde il milli eğitim müdürü veya mesleki ve teknik eğitimden 
sorumlu müdür yardımcısı/şube müdürü, diğer ilçelerde ise ilçe milli eğitim müdürü veya 
mesleki ve teknik eğitimden sorumlu şube müdürü başkanlığında yılda en az iki kez 
toplanmaktadır. Türkiye genelinde il ve ilçe merkezlerinde 921 adet MTOYK oluşturulmuştur. 
2018/2019 Eğitim-Öğretim Yılında illerimizdeki Mesleki ve Teknik Eğitim Okul Yönetim 
Kurullarınca 1.376 toplantı yapılmıştır. 

Söz konusu Genelge kapsamında MTOYK’lerin 2018/2019 Eğitim-Öğretim Yılında 
yürüttüğü çalışmalara ilişkin il raporları Bakanlığımıza gönderilmiştir.  

MTOYK’lerin 2018/2019 Eğitim-Öğretim Yılında yürüttüğü çalışmalara ilişkin il 
raporları; 

1. Mesleki ve teknik eğitimin tanıtımı ve farkındalığın artırılması çalışmaları, 
2. Okulların eğitim ortamlarının iyileştirilmesi çalışmaları, 
3. Öğrencilerin stajı, beceri eğitimi ve istihdamına yönelik çalışmalar, 
4. Öğrencilerin kişisel ve mesleki gelişimlerine yönelik ders dışı eğitim çalışmaları, 
5. Öğretmen ve işletme çalışanlarının eğitimi çalışmaları 
6. Alan ve dal açma veya kapatma tekliflerine ilişkin çalışmalar, 
7. Öğretim programı geliştirme çalışmaları, 
8. Proje çalışmaları, 
9. Diğer çalışmalar, 

şeklinde 9 tema ve bu temalara ait 45 gösterge baz alınarak belirlenen rapor formatına 
uygun olarak hazırlanmıştır.  

Valiliklerce Bakanlığımıza gönderilen İl Mesleki ve Teknik Eğitim Okul Yönetim Kurulu 
2019 Yılı Çalışma Raporları 28/08/2002 tarihli ve 2002/4720 Sayılı Kararname ile (ekonomik, 
sosyal ve coğrafi yönden benzerlik gösteren komşu iller ise bölgesel kalkınma planları ve 
nüfus büyüklükleri dikkate alınarak) oluşturulan TÜİK İstatistiki Bölge Birimleri Sınıflandırması 
(İBBS) Düzey 1’e göre analiz edilmiştir. TÜİK İstatistiki Bölge Birimleri Sınıflandırmasına ilişkin 
liste EK-1’de yer almaktadır. 

2.1. Mesleki ve Teknik Eğitimin Tanıtımı ve Farkındalığın Artırılması Çalışmaları 

MTOYK’lerin mesleki ve teknik eğitimin tanıtımı ve farkındalığın artırılması 
çalışmalarına ilişkin 2018/2019 Eğitim-Öğretim Yılına ait Türkiye geneli verileri Tablo 1’de 
verilmiştir. 
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Tablo 1. Mesleki ve Teknik Eğitimin Tanıtımı ve Farkındalığın Artırılması Çalışmalarına 
Yönelik 2018/2019 Eğitim-Öğretim Yılı Verileri 
Göstergeler Değer 

1-1 Tanıtım ve farkındalık çalışmalarına katkı sunan paydaş 
(kurum/kuruluş/işletme vb.) sayısı 

13.497 

1-2 Tanıtım ve farkındalık çalışmalarına katkı sunan paydaşlarca 
(kurum/kuruluş/işletme vb.) bu amaç doğrultusunda görevlendirilen kişi 
sayısı 

18.608 

1-3 Öğrencilere yönelik meslekler ve istihdam fırsatları ile yükseköğretim 
programlarını tanıtıcı seminer/konferans sayısı 

13.620 

1-4 Meslekler ve istihdam fırsatları ile yükseköğretim programlarını tanıtıcı 
seminerlere/konferanslara katılan öğrenci sayısı 

447.730 

1-5 Düzenlenen kariyer günleri sayısı 7.170 
1-6 Kariyer günlerine katılan öğrenci sayısı 305.658 
1-7 Paydaş kurum, kuruluş ve işletme temsilcilerine yönelik mesleki ve teknik 
eğitimi tanıtıcı faaliyet sayısı 

9.359 

1-8 Mesleki ve teknik eğitimi tanıtıcı faaliyetlere katılan paydaş 
kurum/kuruluş/işletme temsilcisi sayısı 

26.395 

1-9 Mesleki ve teknik eğitimi tanıtmak amacıyla hazırlanan tanıtıcı 
materyallerin hazırlanması ve dağıtımında destek olan paydaş 
kurum/kuruluş/işletme sayısı  

5.447 

MTOYK’lerin mesleki ve teknik eğitimin tanıtımı ve farkındalığın artırılması 
çalışmalarına ilişkin gösterge bazında 2018/2019 Eğitim-Öğretim Yılına ait İBBS 1. Düzey 
verileri Grafik 1, Grafik 2, Grafik 3, Grafik 4, Grafik 5, Grafik 6, Grafik 7, Grafik 8 ve Grafik 9’da 
verilmiştir. 

 
Grafik 1. Tanıtım ve Farkındalık Çalışmalarına Katkı Sunan Paydaş (Kurum/Kuruluş/İşletme 
vb.) Sayısı 2018/2019 Eğitim-Öğretim Yılı İBBS 1. Düzey Verileri 

Grafik 1 incelendiğinde; tanıtım ve farkındalık çalışmalarına katkı sunan paydaş 
(kurum/kuruluş/işletme vb.) sayısı en fazla Akdeniz Bölgesinde (2.335), en az ise Kuzeydoğu 

2.335

711

1.167

473 622

1.587

2.038

1.137 1.225

415

1.274

513
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Anadolu Bölgesinde (415) olduğu görülmektedir. Tablo 1 ve illerden gelen veriler 
incelendiğinde ise tanıtım ve farkındalık çalışmalarına katkı sunan paydaş 
(kurum/kuruluş/işletme vb.) sayısı en fazla olan il 1.225 ile İstanbul olup Türkiye genelinde 
bu sayı 13.497’dir.  

 
Grafik 2. Tanıtım ve Farkındalık Çalışmalarına Katkı Sunan Paydaşlarca 
(Kurum/Kuruluş/İşletme vb.) Bu Amaç Doğrultusunda Görevlendirilen Kişi Sayısı 2018/2019 
Eğitim-Öğretim Yılı İBBS 1. Düzey Verileri 

Grafik 2 incelendiğinde; tanıtım ve farkındalık çalışmalarına katkı sunan paydaşlarca 
(kurum/kuruluş/işletme vb.) bu amaç doğrultusunda görevlendirilen kişi sayısı en fazla Ege 
Bölgesinde (3.628), en az ise Kuzeydoğu Anadolu Bölgesinde (418) olduğu görülmektedir. 
Tablo 1 ve illerden gelen veriler incelendiğinde ise tanıtım ve farkındalık çalışmalarına katkı 
sunan paydaşlarca (kurum/kuruluş/işletme vb.) bu amaç doğrultusunda görevlendirilen kişi 
sayısı en fazla olan il 2.507 ile İstanbul olup Türkiye genelinde bu sayı 18.608’dir. 

 
Grafik 3. Öğrencilere Yönelik Meslekler ve İstihdam Fırsatları İle Yükseköğretim 
Programlarını Tanıtıcı Seminer/Konferans Sayısı 2018/2019 Eğitim-Öğretim Yılı İBBS 1. 
Düzey Verileri 

2.269

1.129
1.563

729
1.004

1.942

3.628
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418

1.248
855

948 752
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3.742

724

1.309

681
1.049

572
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Grafik 3 incelendiğinde; öğrencilere yönelik meslekler ve istihdam fırsatları ile 
yükseköğretim programlarını tanıtıcı seminer/konferans sayısı en fazla Ege Bölgesinde 
(3.742), en az ise Batı Marmara Bölgesinde (502) olduğu görülmektedir. Tablo 1 ve illerden 
gelen veriler incelendiğinde ise öğrencilere yönelik meslekler ve istihdam fırsatları ile 
yükseköğretim programlarını tanıtıcı seminer/konferans sayısı en fazla olan il 1.707 ile İzmir 
olup Türkiye genelinde bu sayı 13.620’dir.  

 
Grafik 4. Meslekler ve İstihdam Fırsatları İle Yükseköğretim Programlarını Tanıtıcı 
Seminerlere/Konferanslara Katılan Öğrenci Sayısı 2018/2019 Eğitim-Öğretim Yılı İBBS 1. 
Düzey Verileri 

Grafik 4 incelendiğinde; meslekler ve istihdam fırsatları ile yükseköğretim 
programlarını tanıtıcı seminerlere/konferanslara katılan öğrenci sayısı en fazla Ege 
Bölgesinde (85.705), en az ise Kuzeydoğu Anadolu Bölgesinde (10.737) olduğu 
görülmektedir. Tablo 1 ve illerden gelen veriler incelendiğinde ise meslekler ve istihdam 
fırsatları ile yükseköğretim programlarını tanıtıcı seminerlere/konferanslara katılan öğrenci 
sayısı en fazla olan il 49.284 ile İstanbul olup Türkiye genelinde bu sayı 447.730’dur. 

 
Grafik 5. Düzenlenen Kariyer Günleri Sayısı 2018/2019 Eğitim-Öğretim Yılı İBBS 1. Düzey 
Verileri 

49.465
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Grafik 5 incelendiğinde; düzenlenen kariyer günleri sayısı en fazla Ege Bölgesinde 
(1.327), en az ise Kuzeydoğu Bölgesinde (174) olduğu görülmektedir. Tablo 1 ve illerden 
gelen veriler incelendiğinde ise düzenlenen kariyer günleri sayısı en fazla olan il 764 ile 
İstanbul olup Türkiye genelinde bu sayı 7.170’dir.  

 
Grafik 6. Kariyer Günlerine Katılan Öğrenci Sayısı 2018/2019 Eğitim-Öğretim Yılı İBBS 1. 
Düzey Verileri 

Grafik 6 incelendiğinde; kariyer günlerine katılan öğrenci sayısı en fazla Ege 
Bölgesinde (47.182), en az ise Kuzeydoğu Anadolu Bölgesinde (8.085) olduğu görülmektedir. 
Tablo 1 ve illerden gelen veriler incelendiğinde ise kariyer günlerine katılan öğrenci sayısı en 
fazla olan il 43.629 ile İstanbul olup Türkiye genelinde bu sayı 305.658’dir. 

 
Grafik 7. Paydaş Kurum, Kuruluş ve İşletme Temsilcilerine Yönelik Mesleki ve Teknik Eğitimi 
Tanıtıcı Faaliyet Sayısı 2018/2019 Eğitim-Öğretim Yılı İBBS 1. Düzey Verileri 

39.750

9.008
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21.936

42.306
47.182
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16.411 18.666
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Grafik 7 incelendiğinde; paydaş kurum, kuruluş ve işletme temsilcilerine yönelik 
mesleki ve teknik eğitimi tanıtıcı faaliyet sayısı en fazla Akdeniz Bölgesinde (1.425), en az ise 
Kuzeydoğu Anadolu Bölgesinde (235) olduğu görülmektedir. Tablo 1 ve illerden gelen veriler 
incelendiğinde ise paydaş kurum, kuruluş ve işletme temsilcilerine yönelik mesleki ve teknik 
eğitimi tanıtıcı faaliyet sayısı en fazla olan il 879 ile İstanbul olup Türkiye genelinde bu sayı 
9.359’dur. 

 
Grafik 8. Mesleki ve Teknik Eğitimi Tanıtıcı Faaliyetlere Katılan Paydaş 
Kurum/Kuruluş/İşletme Temsilcisi Sayısı 2018/2019 Eğitim-Öğretim Yılı İBBS 1. Düzey 
Verileri 

Grafik 8 incelendiğinde; mesleki ve teknik eğitimi tanıtıcı faaliyetlere katılan paydaş 
kurum/kuruluş/işletme temsilcisi sayısı en fazla Güneydoğu Anadolu Bölgesinde (4.702), en 
az ise Kuzeydoğu Anadolu Bölgesinde (476) olduğu görülmektedir. Tablo 1 ve illerden gelen 
veriler incelendiğinde ise mesleki ve teknik eğitimi tanıtıcı faaliyetlere katılan paydaş 
kurum/kuruluş/işletme temsilcisi sayısı en fazla olan il 2.942 ile İstanbul olup Türkiye 
genelinde bu sayı 26.395’dir. 
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Grafik 9. Mesleki ve Teknik Eğitimi Tanıtmak Amacıyla Hazırlanan Tanıtıcı Materyallerin 
Hazırlanması ve Dağıtımında Destek Olan Paydaş Kurum/Kuruluş/İşletme Sayısı 2018/2019 
Eğitim-Öğretim Yılı İBBS 1. Düzey Verileri 

Grafik 9 incelendiğinde; mesleki ve teknik eğitimi tanıtmak amacıyla hazırlanan 
tanıtıcı materyallerin hazırlanması ve dağıtımında destek olan paydaş kurum/kuruluş/işletme 
sayısı en fazla Ege Bölgesinde (834), en az ise Kuzeydoğu Anadolu Bölgesinde (136) olduğu 
görülmektedir. Tablo 1 ve illerden gelen veriler incelendiğinde ise mesleki ve teknik eğitimi 
tanıtmak amacıyla hazırlanan tanıtıcı materyallerin hazırlanması ve dağıtımında destek olan 
paydaş kurum/kuruluş/işletme sayısı en fazla olan il 319 ile Bursa olup Türkiye genelinde bu 
sayı 5.447’dir. 

2.2. Okulların Eğitim Ortamlarının İyileştirilmesi Çalışmaları 

MTOYK’lerin okulların eğitim ortamlarının iyileştirilmesi çalışmalarına ilişkin 
2018/2019 Eğitim-Öğretim Yılına ait Türkiye geneli verileri Tablo 2’de verilmiştir. 

Tablo 2. Okulların Eğitim Ortamlarının İyileştirilmesi Çalışmaları Yönelik 2018/2019 Eğitim-
Öğretim Yılı Verileri 
Göstergeler Değer 

2-1 Eğitim ortamlarının iyileştirilmesine destek olan paydaş 
kurum/kuruluş/işletme sayısı 

3.764 

2-2 Atölye ve laboratuvarların donatımı ve temrinlik vb. ihtiyaçlarının 
karşılanması için paydaşlarla yapılan protokol sayısı 

1.759 

2-3 Atölye ve laboratuvarları donatılan okul sayısı 658 
2-4 Temrinlik malzeme sağlanan okul sayısı 550 
2-5 Çevre düzenlemesi yapılan okul sayısı 548 
2-6 Onarımı yapılan okul sayısı 436 
2-7 Onarımı yapılan atölye ve laboratuvar sayısı 575 
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287 268
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MTOYK’lerin okulların eğitim ortamlarının iyileştirilmesi çalışmalarına ilişkin gösterge 
bazında 2018/2019 Eğitim-Öğretim Yılına ait İBBS 1. Düzey verileri Grafik 10, Grafik 11, Grafik 
12, Grafik 13, Grafik 14, Grafik 15 ve Grafik 16’da verilmiştir. 

 
Grafik 10. Eğitim Ortamlarının İyileştirilmesine Destek Olan Paydaş Kurum/Kuruluş/İşletme 
Sayısı 2018/2019 Eğitim-Öğretim Yılı İBBS 1. Düzey Verileri 

Grafik 10 incelendiğinde; eğitim ortamlarının iyileştirilmesine destek olan paydaş 
kurum/kuruluş/işletme sayısı en fazla Ege Bölgesinde (644), en az ise Kuzeydoğu Anadolu 
Bölgesinde (84) olduğu görülmektedir. Tablo 2 ve illerden gelen veriler incelendiğinde ise 
eğitim ortamlarının iyileştirilmesine destek olan paydaş kurum/kuruluş/işletme sayısı en fazla 
olan il 352 ile İstanbul olup Türkiye genelinde bu sayı 3.764’dür. 

 
Grafik 11. Atölye ve Laboratuvarların Donatımı ve Temrinlik vb. İhtiyaçlarının Karşılanması 
İçin Paydaşlarla Yapılan Protokol Sayısı 2018/2019 Eğitim-Öğretim Yılı İBBS 1. Düzey 
Verileri 
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Grafik 11 incelendiğinde; atölye ve laboratuvarların donatımı ve temrinlik vb. 
ihtiyaçlarının karşılanması için paydaşlarla yapılan protokol sayısı en fazla Ege Bölgesinde 
(315), en az ise Kuzeydoğu Anadolu Bölgesinde (37) olduğu görülmektedir. Tablo 2 ve 
illerden gelen veriler incelendiğinde ise atölye ve laboratuvarların donatımı ve temrinlik vb. 
ihtiyaçlarının karşılanması için paydaşlarla yapılan protokol sayısı en fazla olan il 218 ile 
İstanbul olup Türkiye genelinde bu sayı 1.759’dur. 

 
Grafik 12. Atölye ve Laboratuvarları Donatılan Okul Sayısı 2018/2019 Eğitim-Öğretim Yılı 
İBBS 1. Düzey Verileri 

Grafik 12 incelendiğinde; atölye ve laboratuvarları donatılan okul sayısı en fazla Ege 
Bölgesinde (192), en az ise Ortadoğu Anadolu Bölgesinde (8) olduğu görülmektedir. Tablo 2 
ve illerden gelen veriler incelendiğinde ise atölye ve laboratuvarları donatılan okul sayısı en 
fazla olan il 172 ile İstanbul olup Türkiye genelinde bu sayı 658’dir. 

 
Grafik 13. Temrinlik Malzeme Sağlanan Okul Sayısı 2018/2019 Eğitim-Öğretim Yılı İBBS 1. 
Düzey Verileri 
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Grafik 13 incelendiğinde; temrinlik malzeme sağlanan okul sayısı en fazla Ege 
Bölgesinde (77), en az ise Kuzeydoğu Anadolu Bölgesinde (8) olduğu görülmektedir. Tablo 2 
ve illerden gelen veriler incelendiğinde ise temrinlik malzeme sağlanan okul sayısı en fazla 
olan il 51 ile İstanbul olup Türkiye genelinde bu sayı 550’dir.  

 
Grafik 14. Çevre Düzenlemesi Yapılan Okul Sayısı 2018/2019 Eğitim-Öğretim Yılı İBBS 1. 
Düzey Verileri 

Grafik 14 incelendiğinde; çevre düzenlemesi yapılan okul sayısı en fazla Ege 
Bölgesinde (84), en az ise Ortadoğu Anadolu Bölgesinde (17) olduğu görülmektedir. Tablo 2 
ve illerden gelen veriler incelendiğinde ise çevre düzenlemesi yapılan okul sayısı en fazla olan 
il 53 ile İstanbul olup Türkiye genelinde bu sayı 548’dir.  

 
Grafik 15. Onarımı Yapılan Okul Sayısı 2018/2019 Eğitim-Öğretim Yılı İBBS 1. Düzey Verileri 

Grafik 15 incelendiğinde; onarımı yapılan okul sayısı en fazla Batı Anadolu Bölgesinde 
(59), en az ise Ortadoğu Anadolu Bölgesinde (17) olduğu görülmektedir. Tablo 2 ve illerden 
gelen veriler incelendiğinde ise onarımı yapılan okul sayısı en fazla olan il 38 ile İstanbul olup 
Türkiye genelinde bu sayı 436’dır. 
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Grafik 16. Onarımı Yapılan Atölye ve Laboratuvar Sayısı 2018/2019 Eğitim-Öğretim Yılı 
İBBS 1. Düzey Verileri 

Grafik 16 incelendiğinde; onarımı yapılan atölye ve laboratuvar sayısı en fazla İstanbul 
Bölgesinde (105), en az ise Kuzeydoğu Anadolu Bölgesinde (13) olduğu görülmektedir. Tablo 
2 ve illerden gelen veriler incelendiğinde ise onarımı yapılan atölye ve laboratuvar sayısı en 
fazla olan il 105 ile İstanbul olup Türkiye genelinde toplamda bu sayı 575’dir.  

2.3. Öğrencilerin Stajı, Beceri Eğitimi ve İstihdamına Yönelik Çalışmalar 

MTOYK’lerin öğrencilerin stajı, beceri eğitimi ve istihdamına yönelik çalışmalarına 
ilişkin 2018/2019 Eğitim-Öğretim Yılına ait Türkiye geneli verileri Tablo 3’de verilmiştir. 

Tablo 3. Öğrencilerin Stajı, Beceri Eğitimi ve İstihdamına Yönelik Çalışmalara Yönelik 
2018/2019 Eğitim-Öğretim Yılı Verileri 
Göstergeler Değer 

3-1 Öğrencilerin staj ve beceri eğitimleri için paydaşlarla yapılan protokol sayısı 22.776 
3-2 Öğrencilerin staj ve beceri eğitimleri için bulunan yeni işletme sayısı 25.895 
3-3 Yeni işletmelerin bünyesinde staj ve beceri eğitimi imkânı sağlanan öğrenci 
sayısı 

63.041 

3-4 Mezuniyet sonrası istihdamı sağlanan öğrenci sayısı 24.379 

MTOYK’lerin öğrencilerin stajı, beceri eğitimi ve istihdamına yönelik çalışmalarına 
ilişkin gösterge bazında 2018/2019 Eğitim-Öğretim Yılına ait İBBS 1. Düzey verileri Grafik 17, 
Grafik 18, Grafik 19 ve Grafik 20’de verilmiştir. 
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Grafik 17. Öğrencilerin Staj ve Beceri Eğitimleri İçin Paydaşlarla Yapılan Protokol Sayısı 
2018/2019 Eğitim-Öğretim Yılı İBBS 1. Düzey Verileri 

Grafik 17 incelendiğinde; öğrencilerin staj ve beceri eğitimleri için paydaşlarla yapılan 
protokol sayısı en fazla Ege Bölgesinde (4.150), en az ise Ortadoğu Anadolu Bölgesinde (422) 
olduğu görülmektedir. Tablo 3 ve illerden gelen veriler incelendiğinde ise öğrencilerin staj ve 
beceri eğitimleri için paydaşlarla yapılan protokol sayısı en fazla olan il 3.083 ile İstanbul olup 
Türkiye genelinde 22.776’dır. 

 
Grafik 18. Öğrencilerin Staj ve Beceri Eğitimleri İçin Bulunan Yeni İşletme Sayısı 2018/2019 
Eğitim-Öğretim Yılı İBBS 1. Düzey Verileri 

Grafik 18 incelendiğinde; öğrencilerin staj ve beceri eğitimleri için bulunan yeni 
işletme sayısı en fazla Akdeniz Bölgesinde (4.237), en az ise Kuzeydoğu Anadolu Bölgesinde 
(520) olduğu görülmektedir. Tablo 3 ve illerden gelen veriler incelendiğinde ise öğrencilerin 
staj ve beceri eğitimleri için bulunan yeni işletme sayısı en fazla olan il 4.217 ile İstanbul olup 
Türkiye genelinde 25.895’dir.  
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Grafik 19. Yeni İşletmelerin Bünyesinde Staj ve Beceri Eğitimi İmkânı Sağlanan Öğrenci 
Sayısı 2018/2019 Eğitim-Öğretim Yılı İBBS 1. Düzey Verileri 

Grafik 19 incelendiğinde; yeni işletmelerin bünyesinde staj ve beceri eğitimi imkânı 
sağlanan öğrenci sayısı en fazla İstanbul Bölgesinde (10.349), en az ise Kuzeydoğu Anadolu 
Bölgesinde (2.327) olduğu görülmektedir. Tablo 3 ve illerden gelen veriler incelendiğinde ise 
yeni işletmelerin bünyesinde staj ve beceri eğitimi imkânı sağlanan öğrenci sayısı fazla olan il 
10.349 ile İstanbul olup Türkiye genelinde 63.041’dir. 

 
Grafik 20. Mezuniyet Sonrası İstihdamı Sağlanan Öğrenci Sayısı 2018/2019 Eğitim-Öğretim 
Yılı İBBS 1. Düzey Verileri 

Grafik 20 incelendiğinde; mezuniyet sonrası istihdamı sağlanan öğrenci sayısı en fazla 
Ege Bölgesinde (4.876), en az ise Kuzeydoğu Anadolu Bölgesinde (316) olduğu görülmektedir. 
Tablo 3 ve illerden gelen veriler incelendiğinde ise mezuniyet sonrası istihdamı sağlanan 
öğrenci sayısı en fazla olan il 3.359 ile İstanbul olup Türkiye genelinde 24.379’dur.  

2.4. Öğrencilerin Kişisel ve Mesleki Gelişimlerine Yönelik Ders Dışı Eğitim Çalışmaları 

MTOYK’lerin öğrencilerin kişisel ve mesleki gelişimlerine yönelik ders dışı eğitim 
çalışmalarına ilişkin 2018/2019 Eğitim-Öğretim Yılına ait Türkiye geneli verileri Tablo 4’de 
verilmiştir. 
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Tablo 4. Öğrencilerin Kişisel ve Mesleki Gelişimlerine Yönelik Ders Dışı Eğitim Çalışmalarına 
Yönelik 2018/2019 Eğitim-Öğretim Yılı Verileri 
Göstergeler Değer 

4-1 Öğrencilere yönelik sosyal etkinliklere (bilimsel, kültürel, sanatsal, 
sportif) destek sağlayan paydaş kurum/kuruluş/işletme sayısı 

4.719 

4-2 Öğrencilere yönelik düzenlenen sosyal etkinlik sayısı 24.567 
4-3 Sosyal etkinliklere katılan öğrenci sayısı 533.195 
4-4 Öğrencilere yönelik düzenlenen işletme gezisi sayısı 11.178 
4-5 İşletme gezilerine katılan öğrenci sayısı 175.191 

MTOYK’lerin öğrencilerin kişisel ve mesleki gelişimlerine yönelik ders dışı eğitim 
çalışmalarına ilişkin gösterge bazında 2018/2019 Eğitim-Öğretim Yılına ait İBBS 1. Düzey 
verileri Grafik 21, Grafik 22, Grafik 23,Grafik 24 ve Grafik 25’de verilmiştir. 

 
Grafik 21. Öğrencilere Yönelik Sosyal Etkinliklere (Bilimsel, Kültürel, Sanatsal, Sportif) 
Destek Sağlayan Paydaş Kurum/Kuruluş/İşletme Sayısı 2018/2019 Eğitim-Öğretim Yılı İBBS 
1. Düzey Verileri 

Grafik 21 incelendiğinde; öğrencilere yönelik sosyal etkinliklere (bilimsel, kültürel, 
sanatsal, sportif) destek sağlayan paydaş kurum/kuruluş/işletme sayısı en fazla Ege 
Bölgesinde (691), en az ise Kuzeydoğu Anadolu Bölgesinde (110) olduğu görülmektedir. 
Tablo 4 ve illerden gelen veriler incelendiğinde ise öğrencilere yönelik sosyal etkinliklere 
(bilimsel, kültürel, sanatsal, sportif) destek sağlayan paydaş kurum/kuruluş/işletme sayısı en 
fazla olan il 498 ile İstanbul olup Türkiye genelinde bu sayı 4.719’dur.  
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Grafik 22. Öğrencilere Yönelik Düzenlenen Sosyal Etkinlik Sayısı 2018/2019 Eğitim-Öğretim 
Yılı İBBS 1. Düzey Verileri 

Grafik 22 incelendiğinde; öğrencilere yönelik düzenlenen sosyal etkinlik sayısı en fazla 
İstanbul Bölgesinde (4.781), en az ise Kuzeydoğu Anadolu Bölgesinde (593) olduğu 
görülmektedir. Tablo 4 ve illerden gelen veriler incelendiğinde ise öğrencilere yönelik 
düzenlenen sosyal etkinlik sayısı en fazla olan il 4.781 ile İstanbul olup Türkiye genelinde bu 
sayı 24.567’dir. 

 
Grafik 23. Sosyal Etkinliklere Katılan Öğrenci Sayısı 2018/2019 Eğitim-Öğretim Yılı İBBS 1. 
Düzey Verileri 

Grafik 23 incelendiğinde; düzenlenen sosyal etkinliklere katılan öğrenci sayısı en fazla 
İstanbul Bölgesinde (98.226), en az ise Kuzeydoğu Anadolu Bölgesinde (12.065) olduğu 
görülmektedir. Tablo 4 ve illerden gelen veriler incelendiğinde ise sosyal etkinliklere katılan 
öğrenci sayısı en fazla olan il 98.226 ile İstanbul olup Türkiye genelinde bu sayı 533.195’dir.  
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Grafik 24. Öğrencilere Yönelik Düzenlenen İşletme Gezisi Sayısı 2018/2019 Eğitim-Öğretim 
Yılı İBBS 1. Düzey Verileri 

Grafik 24 incelendiğinde; öğrencilere yönelik düzenlenen işletme gezisi sayısı en fazla 
Ege Bölgesinde (1.428), en az ise Doğu Karadeniz Bölgesinde (545) olduğu görülmektedir. 
Tablo 4 ve illerden gelen veriler incelendiğinde ise öğrencilere yönelik düzenlenen işletme 
gezisi sayısı en fazla olan il 1.239 ile İstanbul olup Türkiye genelinde bu sayı 11.178’dir. 

 
Grafik 25. İşletme Gezilerine Katılan Öğrenci Sayısı 2018/2019 Eğitim-Öğretim Yılı İBBS 1. 
Düzey Verileri 

Grafik 25 incelendiğinde; işletme gezilerine katılan öğrenci sayısı en fazla İstanbul 
Bölgesinde (28.067), en az ise Kuzeydoğu Anadolu Bölgesinde (4.433) olduğu görülmektedir. 
Tablo 4 ve illerden gelen veriler incelendiğinde ise işletme gezilerine katılan öğrenci sayısı en 
fazla olan il 28.067 ile İstanbul olup Türkiye genelinde bu sayı 175.191’dir.  

2.5. Öğretmen ve İşletme Çalışanlarının Eğitimi Çalışmaları 

MTOYK’lerin öğretmen ve işletme çalışanlarının çalışmalarına ilişkin 2018/2019 
Eğitim-Öğretim Yılına ait Türkiye geneli verileri Tablo 5’de verilmiştir. 
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Tablo 5. Öğretmen ve İşletme Çalışanlarının Eğitimi Çalışmalarına Yönelik 2018/2019 
Eğitim-Öğretim Yılı Verileri 
Göstergeler Değer 

5-1 Atölye ve laboratuvar öğretmenlerinin mesleki gelişimlerine yönelik 
eğitimlere destek veren paydaş kurum/kuruluş/işletme sayısı 

2.842 

5-2 Atölye ve laboratuvar öğretmenlerinin mesleki gelişimlerine yönelik 
paydaş kurum/kuruluş/işletmelerde düzenlenen eğitim sayısı 

2.425 

5-3 Paydaş kurum/kuruluş/işletmelerle iş birliği halinde düzenlenen eğitimlere 
katılan atölye ve laboratuvar öğretmeni sayısı 

7.524 

5-4 Paydaş kurum/kuruluş/işletme çalışanlarına yönelik okullarda düzenlenen 
eğitim sayısı 

1.836 

5-5 Paydaş kurum/kuruluş/işletme çalışanlarına yönelik eğitim düzenleyen 
okul sayısı 

748 

5-6 Okullarda düzenlenen eğitimlere katılan paydaş kurum/kuruluş/işletme 
çalışanlarının sayısı 7.990 

MTOYK’lerin öğretmen ve işletme çalışanlarının eğitimi çalışmalarına ilişkin gösterge 
bazında 2018/2019 Eğitim-Öğretim Yılına ait İBBS 1. Düzey verileri Grafik 26, Grafik 27, Grafik 
28,Grafik 29, Grafik 30 ve Grafik 31’de verilmiştir. 

 
Grafik 26. Atölye ve Laboratuvar Öğretmenlerinin Mesleki Gelişimlerine Yönelik Eğitimlere 
Destek Veren Paydaş Kurum/Kuruluş/İşletme Sayısı 2018/2019 Eğitim-Öğretim Yılı İBBS 1. 
Düzey Verileri 

Grafik 26 incelendiğinde; atölye ve laboratuvar öğretmenlerinin mesleki gelişimlerine 
yönelik eğitimlere destek veren paydaş kurum/kuruluş/işletme sayısı en fazla Ege Bölgesinde 
(483), en az ise Kuzeydoğu Anadolu Bölgesinde (51) olduğu görülmektedir. Tablo 5 ve 
illerden gelen veriler incelendiğinde ise atölye ve laboratuvar öğretmenlerinin mesleki 
gelişimlerine yönelik eğitimlere destek veren paydaş kurum/kuruluş/işletme sayısı en fazla 
olan il 356 ile İstanbul olup Türkiye genelinde bu sayı 2.842’dir.  
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Grafik 27. Atölye ve Laboratuvar Öğretmenlerinin Mesleki Gelişimlerine Yönelik Paydaş 
Kurum/Kuruluş/İşletmelerde Düzenlenen Eğitim Sayısı 2018/2019 Eğitim-Öğretim Yılı İBBS 
1. Düzey Verileri 

Grafik 27 incelendiğinde;  atölye ve laboratuvar öğretmenlerinin mesleki gelişimlerine 
yönelik paydaş kurum/kuruluş/işletmelerde düzenlenen eğitim sayısı en fazla Ege Bölgesinde 
(424), en az ise Kuzeydoğu Anadolu Bölgesinde (41) olduğu görülmektedir. Tablo 5 ve 
illerden gelen veriler incelendiğinde ise atölye ve laboratuvar öğretmenlerinin mesleki 
gelişimlerine yönelik paydaş kurum/kuruluş/işletmelerde düzenlenen eğitim sayısı en fazla 
olan il 347 ile İstanbul olup Türkiye genelinde bu sayı 2.425’dir.  

 
Grafik 28. Paydaş Kurum/Kuruluş/İşletmelerle İş Birliği Halinde Düzenlenen Eğitimlere 
Katılan Atölye ve Laboratuvar Öğretmeni Sayısı 2018/2019 Eğitim-Öğretim Yılı İBBS 1. 
Düzey Verileri 

Grafik 28 incelendiğinde; paydaş kurum/kuruluş/işletmelerle iş birliği halinde 
düzenlenen eğitimlere katılan atölye ve laboratuvar öğretmeni sayısı en fazla Ege Bölgesinde 
(1.158), en az ise Kuzeydoğu Anadolu Bölgesinde (142) olduğu görülmektedir. Tablo 5 ve 
illerden gelen veriler incelendiğinde ise paydaş kurum/kuruluş/işletmelerle iş birliği halinde 
düzenlenen eğitimlere katılan atölye ve laboratuvar öğretmeni sayısı en fazla olan il 990 ile 
İstanbul olup Türkiye genelinde bu sayı 7.524’dür.  
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Grafik 29. Paydaş Kurum/Kuruluş/İşletme Çalışanlarına Yönelik Okullarda Düzenlenen 
Eğitim Sayısı 2018/2019 Eğitim-Öğretim Yılı İBBS 1. Düzey Verileri 

Grafik 29 incelendiğinde; paydaş kurum/kuruluş/işletme çalışanlarına yönelik 
okullarda düzenlenen eğitim sayısı en fazla Ege Bölgesinde (381), en az ise Batı Marmara 
Bölgesinde (60) olduğu görülmektedir. Tablo 5 ve illerden gelen veriler incelendiğinde ise 
paydaş kurum/kuruluş/işletme çalışanlarına yönelik okullarda düzenlenen eğitim sayısı en 
fazla olan il 222 ile İstanbul olup Türkiye genelinde bu sayı 1.836’dır.  

 
Grafik 30. Paydaş Kurum/Kuruluş/İşletme Çalışanlarına Yönelik Eğitim Düzenleyen Okul 
Sayısı 2018/2019 Eğitim-Öğretim Yılı İBBS 1. Düzey Verileri 

Grafik 30 incelendiğinde; paydaş kurum/kuruluş/işletme çalışanlarına yönelik eğitim 
düzenleyen okul sayısı en fazla Akdeniz Bölgesinde (125), en az ise Kuzeydoğu Anadolu 
Bölgesinde (22) olduğu görülmektedir. Tablo 5 ve illerden gelen veriler incelendiğinde ise 
paydaş kurum/kuruluş/işletme çalışanlarına yönelik eğitim düzenleyen okul sayısı en fazla 
olan il 47 ile İstanbul olup Türkiye genelinde bu sayı 748’dir.  
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Grafik 31. Okullarda Düzenlenen Eğitimlere Katılan Paydaş Kurum/Kuruluş/İşletme 
Çalışanlarının Sayısı 2018/2019 Eğitim-Öğretim Yılı İBBS 1. Düzey Verileri 

Grafik 31 incelendiğinde;  okullarda düzenlenen eğitimlere katılan paydaş 
kurum/kuruluş/işletme çalışanlarının sayısı en fazla Akdeniz Bölgesinde (1.751), en az ise Batı 
Anadolu Bölgesinde (65) olduğu görülmektedir. Tablo 5 ve illerden gelen veriler 
incelendiğinde ise okullarda düzenlenen eğitimlere katılan paydaş kurum/kuruluş/işletme 
çalışanlarının sayısı en fazla olan il 745 ile İzmir olup Türkiye genelinde bu sayı 7.990’dır. 

2.6. Alan ve Dal Açma veya Kapatma Tekliflerine İlişkin Çalışmalar 

MTOYK’lerin alan ve dal açma veya kapatma tekliflerine ilişkin çalışmalarına ilişkin 
2018/2019 Eğitim-Öğretim Yılına ait Türkiye geneli verileri Tablo 6’da verilmiştir. 

Tablo 6. Alan ve Dal Açma veya Kapatma Tekliflerine İlişkin Çalışmalarına Yönelik 
2018/2019 Eğitim-Öğretim Yılı Verileri 
Göstergeler Değer 

6-1 Mesleki ve teknik eğitim kurumlarında açılması teklif edilen alan sayısı 515 

6-2 Mesleki ve teknik eğitim kurumlarında kapatılması teklif edilen alan sayısı 240 

6-3 Mesleki ve teknik eğitim kurumlarında açılması teklif edilen dal sayısı 597 

6-4 Mesleki ve teknik eğitim kurumlarında kapatılması teklif edilen dal sayısı 201 

MTOYK’lerin alan ve dal açma veya kapatma tekliflerine ilişkin çalışmalarına ilişkin 
gösterge bazında 2018/2019 Eğitim-Öğretim Yılına ait İBBS 1. Düzey verileri Grafik 32, Grafik 
33, Grafik 34 ve Grafik 35’de verilmiştir. 
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Grafik 32. Mesleki ve Teknik Eğitim Kurumlarında Açılması Teklif Edilen Alan Sayısı 
2018/2019 Eğitim-Öğretim Yılı İBBS 1. Düzey Verileri 

Grafik 32 incelendiğinde; mesleki ve teknik eğitim kurumlarında açılması teklif edilen 
alan sayısı en fazla Güneydoğu Anadolu Bölgesinde (89), en az ise Batı Marmara Bölgesinde 
(19) olduğu görülmektedir. Tablo 6 ve illerden gelen veriler incelendiğinde ise mesleki ve 
teknik eğitim kurumlarında açılması teklif edilen alan sayısı en fazla olan il 34 ile İstanbul olup 
Türkiye genelinde bu sayı 515’dir. 

 
Grafik 33. Mesleki ve Teknik Eğitim Kurumlarında Kapatılması Teklif Edilen Alan Sayısı 
2018/2019 Eğitim-Öğretim Yılı İBBS 1. Düzey Verileri 

Grafik 33 incelendiğinde; mesleki ve teknik eğitim kurumlarında kapatılması teklif 
edilen alan sayısı en fazla Güneydoğu Anadolu Bölgesinde (36), en az ise Kuzeydoğu Anadolu 
Bölgesinde (6) olduğu görülmektedir. Tablo 6 ve illerden gelen veriler incelendiğinde ise 
mesleki ve teknik eğitim kurumlarında kapatılması teklif edilen alan sayısı en fazla olan il 27 
ile İstanbul olup Türkiye genelinde bu sayı 240’dır. 
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Grafik 34. Mesleki ve Teknik Eğitim Kurumlarında Açılması Teklif Edilen Dal Sayısı 
2018/2019 Eğitim-Öğretim Yılı İBBS 1. Düzey Verileri 

Grafik 34 incelendiğinde; mesleki ve teknik eğitim kurumlarında açılması teklif edilen 
dal sayısı en fazla Ege Bölgesinde (109), en az ise Kuzeydoğu Anadolu Bölgesinde (15) olduğu 
görülmektedir. Tablo 6 ve illerden gelen veriler incelendiğinde ise mesleki ve teknik eğitim 
kurumlarında açılması teklif edilen dal sayısı en fazla olan il 46 ile İstanbul olup Türkiye 
genelinde bu sayı 597’dir.  

 
Grafik 35. Mesleki ve Teknik Eğitim Kurumlarında Kapatılması Teklif Edilen Dal Sayısı 
2018/2019 Eğitim-Öğretim Yılı İBBS 1. Düzey Verileri 

Grafik 35 incelendiğinde; mesleki ve teknik eğitim kurumlarında kapatılması teklif 
edilen dal sayısı en fazla Güneydoğu Anadolu Bölgesinde (31), en az ise Kuzeydoğu Anadolu 
Bölgesinde (3) olduğu görülmektedir. Tablo 6 ve illerden gelen veriler incelendiğinde ise 
mesleki ve teknik eğitim kurumlarında kapatılması teklif edilen dal sayısı en fazla olan il 21 ile 
İstanbul olup Türkiye genelinde bu sayı 201’dir. 

2.7. Öğretim Programı Geliştirme Çalışmaları 

MTOYK’lerin öğretim programı geliştirme çalışmalarına ilişkin 2018/2019 Eğitim-
Öğretim Yılına ait Türkiye geneli verileri Tablo 7’de verilmiştir. 
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Tablo 7. Öğretim Programı Geliştirme Çalışmalarına Yönelik 2018/2019 Eğitim-Öğretim Yılı 
Verileri 
Göstergeler Değer 

7-1 MTOYK kararlarına istinaden, yerel ihtiyaçlar doğrultusunda 
paydaşlarla iş birliği içinde mesleki ve teknik öğretim 
programlarında değişiklik yapılması talep edilen alan ve dallar 

Tablo 8’de 
belirtilmiştir. 

7-2 Paydaşlarla yapılan iş birliği sonucunda mesleki ve teknik 
öğretim programlarının değiştirilmesine yönelik Bakanlığa 
ulaştırılmak üzere yapılan teklif sayısı 

50 

MTOYK kararlarına istinaden, yerel ihtiyaçlar doğrultusunda paydaşlarla iş birliği 
içinde mesleki ve teknik öğretim programlarında değişiklik yapılması talep edilen alan ve 
dallara yönelik 2018/2019 Eğitim-Öğretim Yılı verileri Tablo 8’de verilmiştir. 

Tablo 8. MTOYK Kararlarına İstinaden, Yerel İhtiyaçlar Doğrultusunda Paydaşlarla İş Birliği 
İçinde Mesleki ve Teknik Öğretim Programlarında Değişiklik Yapılması Talep Edilen Alan ve 
Dallara Yönelik 2018/2019 Eğitim-Öğretim Yılı Verileri 

Değişiklik Yapılması Talep Edilen Alan ve Dal Değişiklik Yapılmasını 
Talep Eden İl 

Adalet alanına ait Zabit Katipliği dalı Bitlis, İzmir 
Adalet alanına ait İnfaz ve Koruma dalı Karaman, İzmir, Samsun 
Ayakkabı ve Saraciye Teknolojisi alanına ait Ayakkabı Üretimi dalı Şanlıurfa 
Bilişim Teknolojileri alanına ait Veri Tabanı Programcılığı dalı Diyarbakır, Sivas 
Bilişim Teknolojileri alanına ait Web Programcılığı dalı Adıyaman, Batman, 

İstanbul, İzmir, Sivas, 
Yozgat 

Bilişim Teknolojileri alanına ait Bilgisayar Teknik Servisi dalı Sivas 
Büro Yönetimi alanı Diyarbakır, İzmir 
Büro Yönetimi alanına ait Yönetici Sekreterliği dalı Kastamonu 
Çocuk Gelişimi ve Eğitimi alanına ait Erken Çocukluk Eğitimi dalı Batman 
El Sanatları Teknolojisi alanı İstanbul, İzmir 
Elektrik-Elektronik Teknolojisi alanı Elazığ 
Elektrik-Elektronik Teknolojisi alanına ait Elektrik Tesisatları ve Pano 
Montörlüğü dalı 

Erzurum, 
Kahramanmaraş, Samsun 

Elektrik-Elektronik Teknolojisi alanına ait Görüntü ve Ses Sistemleri dalı Samsun 
Endüstriyel Otomasyon Teknolojileri alanına ait Mekatronik dalı Bolu, Bursa, İstanbul 
Gıda Teknolojisi alanına ait Gıda İşleme dalı Aydın, İzmir, Tekirdağ 
Moda Tasarım Teknolojileri alanı Bitlis, Bursa 
Moda Tasarım Teknolojileri alanına ait Kadın Terziliği dalı İzmir 
Grafik ve Fotoğraf alanına ait Grafik dalı İzmir 
Grafik ve Fotoğraf alanına ait Fotoğraf dalı İzmir 
Hasta ve Yaşlı Hizmetleri alanına ait Hasta Bakımı dalı İzmir, Sivas 
Hayvan Yetiştiriciliği ve Sağlığı alanına ait Hayvan Yetiştiriciliği dalı Şanlıurfa 
İnşaat Teknolojisi alanı Adıyaman 
Kimya Teknolojisi alanı Adana 
Kimya Teknolojisi alanına ait Proses dalı Aydın 
Kimya Teknolojisi alanına ait Petrol-Petrokimya dalı Batman 
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Değişiklik Yapılması Talep Edilen Alan ve Dal Değişiklik Yapılmasını 
Talep Eden İl 

Konaklama ve Seyahat Hizmetleri alanı İzmir 
Konaklama ve Seyahat Hizmetleri alanına ait Kat Hizmetleri dalı Adana 
Konaklama ve Seyahat Hizmetleri alanına ait Ön Büro dalı Bolu, Trabzon 
Maden Teknolojisi alanına ait Madencilik dalı Gümüşhane, Kastamonu 
Makine Teknolojisi alanına ait Endüstriyel Kalıp dalı İstanbul 
Makine Teknolojisi alanına ait Bilgisayar Destekli Makine Ressamlığı dalı İzmir 
Makine Teknolojisi alanına ait Bilgisayarlı Makine İmalatı dalı İstanbul, Samsun 
Mobilya ve İç Mekân Tasarımı alanına ait İç Mekân ve Mobilya 
Teknolojisi dalı 

İzmir, Samsun 

Motorlu Araçlar Teknolojisi alanı İzmir 
Motorlu Araçlar Teknolojisi alanına ait Otomotiv Boya dalı Kocaeli 
Muhasebe ve Finansman alanına ait Dış Ticaret Ofis Hizmetleri dalı Kahramanmaraş 
Pazarlama ve Perakende alanına ait Sigortacılık dalı Samsun 
Sağlık Hizmetleri alanı Bursa 
Sağlık Hizmetleri alanına ait Ebe Yardımcılığı dalı Bayburt, Çanakkale, 

Erzurum 
Sağlık Hizmetleri alanına ait Hemşire Yardımcılığı dalı Bayburt, Çanakkale, 

Samsun 
Sağlık Hizmetleri alanına ait Sağlık Bakım Teknisyenliği dalı Çanakkale 
Tekstil Teknolojisi alanına ait Tekstil Baskı ve Desenciliği dalı İstanbul 
Tekstil Teknolojisi alanına ait Dokuma Desinatörlüğü dalı İstanbul 
Tesisat Teknolojisi ve İklimlendirme alanı Adana 
Uçak Bakım alanına ait Uçak Elektroniği dalı İstanbul 
Uçak Bakım alanına ait Uçak Gövde-Motor dalı İstanbul 
Yenilebilir Enerji Teknolojileri alanına ait Güneş Enerjisi Sistemleri dalı Bolu, İzmir 
Yiyecek İçecek Hizmetleri alanı Erzurum, Manisa, Trabzon 
Yiyecek İçecek Hizmetleri alanına ait Pasta ve Tatlı Yapımı dalı Amasya, Sivas 
Yiyecek İçecek Hizmetleri alanına ait Servis dalı İzmir 
Yiyecek İçecek Hizmetleri alanına ait Aşçılık dalı Samsun 

Tablo 8 incelendiğinde MTOYK kararlarına istinaden, yerel ihtiyaçlar doğrultusunda 
paydaşlarla iş birliği içinde mesleki ve teknik öğretim programlarında değişiklik yapılması en 
fazla talep edilen Bilişim Teknolojileri alanına ait Web Programcılığı dalı’dır.  28 alan ve 40 
dalda MTOYK kararlarına istinaden, yerel ihtiyaçlar doğrultusunda paydaşlarla iş birliği içinde 
mesleki ve teknik öğretim programlarında değişiklik yapılması talep edilmiştir. 
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Grafik 36. MTOYK Kararlarına İstinaden, Yerel İhtiyaçlar Doğrultusunda Paydaşlarla İş 
Birliği İçinde Mesleki ve Teknik Öğretim Programlarında Değişiklik Yapılması Talep Edilen 
Alan ve Dallara Yönelik 2018/2019 Eğitim-Öğretim Yılı Verileri (Değişiklik Yapılmasını Talep 
Eden İl Sayısı ile Alana Ait Değişiklik Talep Sayısı 3 ve üstü) 

Grafik 36 incelendiğinde MTOYK kararlarına istinaden, yerel ihtiyaçlar doğrultusunda 
paydaşlarla iş birliği içinde mesleki ve teknik öğretim programlarında değişiklik yapılması en 
fazla talep edilen alan Bilişim Teknolojileri alanı (9) olup 7 farklı ilimizde mesleki ve teknik 
öğretim programlarında değişiklik yapılması teklifi yapılmıştır. 

MTOYK’lerin öğretim programı geliştirme çalışmalarına ilişkin gösterge bazında 
2018/2019 Eğitim-Öğretim Yılına ait İBBS 1. Düzey verileri Grafik 37’de verilmiştir. 

 
Grafik 37. Paydaşlarla Yapılan İş Birliği Sonucunda Mesleki ve Teknik Öğretim 
Programlarının Değiştirilmesine Yönelik Bakanlığa Ulaştırılmak Üzere Yapılan Teklif Sayısı 
2018/2019 Eğitim-Öğretim Yılı İBBS 1. Düzey Verileri 

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Adalet

Bilişim Teknolojileri

Büro Yönetimi

Elektrik-Elektronik Teknolojisi

Endüstriyel Otomasyon Teknolojileri

Gıda Teknolojisi

Moda Tasarım Teknolojileri

Kimya Teknolojisi

Konaklama ve Seyahat Hizmetleri

Makine Teknolojisi

Sağlık Hizmetleri

Yiyecek İçecek Hizmetleri

Değişiklik Yapılmasını Talep Eden İl Sayısı Alana Ait Değişiklik Talep Sayısı

5
3

7

3 2 1

14

9

4

0 0
2

27 
 



Grafik 37 incelendiğinde; paydaşlarla yapılan iş birliği sonucunda mesleki ve teknik 
öğretim programlarının değiştirilmesine yönelik Bakanlığa ulaştırılmak üzere yapılan teklif 
sayısı en fazla Ege Bölgesinde (14) olduğu, Kuzeydoğu Anadolu ve Orta Anadolu Bölgelerinde 
ise paydaşlarla yapılan iş birliği sonucunda mesleki ve teknik öğretim programlarının 
değiştirilmesine yönelik Bakanlığa teklif yapılmadığı görülmektedir.  Tablo 7 ve illerden gelen 
veriler incelendiğinde ise paydaşlarla yapılan iş birliği sonucunda mesleki ve teknik öğretim 
programlarının değiştirilmesine yönelik Bakanlığa ulaştırılmak üzere yapılan teklif sayısı en 
fazla olan il 6 ile Samsun olup Türkiye genelinde bu sayı 50’dir 

2.8. Proje Çalışmaları 

MTOYK’lerin proje çalışmalarına ilişkin 2018/2019 Eğitim-Öğretim Yılına ait Türkiye 
geneli verileri Tablo 9’da verilmiştir. 

Tablo 9. Proje Çalışmalarına Yönelik 2018/2019 Eğitim-Öğretim Yılı Verileri 
Göstergeler Değer 

8-1 Yerel ihtiyaçlar doğrultusunda mesleki ve teknik eğitimde kalite ve 
verimliliği artırmak amacıyla birlikte proje yürütülen paydaş 
kurum/kuruluş/işletme sayısı 

2.321 

8-2 Paydaş kurum/kuruluş/işletmelerle yürütülen proje sayısı 1.605 

MTOYK’lerin proje çalışmalarına ilişkin gösterge bazında 2018/2019 Eğitim-Öğretim 
Yılına ait İBBS 1. Düzey verileri Grafik 38 ve Grafik 39’da verilmiştir. 

 
Grafik 38. Yerel İhtiyaçlar Doğrultusunda Mesleki Ve Teknik Eğitimde Kalite ve Verimliliği 
Artırmak Amacıyla Birlikte Proje Yürütülen Paydaş Kurum/Kuruluş/İşletme Sayısı 
2018/2019 Eğitim-Öğretim Yılı İBBS 1. Düzey Verileri 

Grafik 38 incelendiğinde; yerel ihtiyaçlar doğrultusunda mesleki ve teknik eğitimde 
kalite ve verimliliği artırmak amacıyla birlikte proje yürütülen paydaş kurum/kuruluş/işletme 
sayısı en fazla Doğu Marmara Bölgesinde (407), en az ise Kuzeydoğu Anadolu Bölgesinde (57) 
olduğu görülmektedir. Tablo 9 ve illerden gelen veriler incelendiğinde ise yerel ihtiyaçlar 
doğrultusunda mesleki ve teknik eğitimde kalite ve verimliliği artırmak amacıyla birlikte proje 
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yürütülen paydaş kurum/kuruluş/işletme sayısı en fazla olan il 253 ile İstanbul olup Türkiye 
genelinde bu sayı 2.321’dir. 

  
Grafik 39. Paydaş Kurum/Kuruluş/İşletmelerle Yürütülen Proje Sayısı 2018/2019 Eğitim-
Öğretim Yılı İBBS 1. Düzey Verileri 

 Grafik 39 incelendiğinde; paydaş kurum/kuruluş/işletmelerle yürütülen proje sayısı 
en fazla Ege Bölgesinde (225), en az ise Kuzeydoğu Anadolu Bölgesinde (35) olduğu 
görülmektedir. Tablo 9 ve illerden gelen veriler incelendiğinde ise paydaş 
kurum/kuruluş/işletmelerle yürütülen proje sayısı en fazla olan il 190 ile İstanbul olup 
Türkiye genelinde bu sayı 1.605’dir.  

2.9. Diğer Çalışmalar 

MTOYK’lerin diğer ilişkin çalışmalarına ilişkin 2018/2019 Eğitim-Öğretim Yılına ait 
Türkiye geneli verileri Tablo 9’da verilmiştir. 

Tablo 10. Diğer Çalışmalara Yönelik 2018/2019 Eğitim-Öğretim Yılı Verileri 
Göstergeler Değer 

9-1 Paydaş kurum/kuruluş/işletmelerle iş birliği halinde ahilik kültürümüze 
uygun olarak düzenlenen mezuniyet programı sayısı  798 

9-2 Ahilik kültürümüze uygun olarak düzenlenen mezuniyet programlarına 
destek olan paydaş kurum/kuruluş/işletme sayısı 

1.052 

9-3 Paydaş kurum/kuruluş/işletmelerle yapılan iş birliklerinde gösterdikleri 
başarıdan dolayı ödüllendirilen/teşvik edilen öğrenci sayısı 

13.833 

9-4 Paydaş kurum/kuruluş/işletmelerle yapılan iş birliklerinde gösterdikleri 
başarıdan dolayı ödüllendirilen/teşvik edilen öğretmen sayısı 

2.542 

9-5 Paydaş kurum/kuruluş/işletmelerle yapılan iş birliklerinde gösterdikleri 
başarıdan dolayı ödüllendirilen/teşvik edilen okul yöneticisi sayısı 

869 

9-6 Paydaş kurum/kuruluş/işletmelerin desteğiyle burs verilen öğrenci sayısı 2.562 

MTOYK’lerin diğer ilişkin çalışmalarına ilişkin gösterge bazında 2018/2019 Eğitim-
Öğretim Yılına ait İBBS 1. Düzey verileri Grafik 40, Grafik 41, Grafik 42, Grafik 43, Grafik 44 ve 
Grafik 45’de verilmiştir. 
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Grafik 40. Paydaş Kurum/Kuruluş/İşletmelerle İş Birliği Halinde Ahilik Kültürümüze Uygun 
Olarak Düzenlenen Mezuniyet Programı Sayısı 2018/2019 Eğitim-Öğretim Yılı İBBS 1. Düzey 
Verileri 

Grafik 40 incelendiğinde; paydaş kurum/kuruluş/işletmelerle iş birliği halinde ahilik 
kültürümüze uygun olarak düzenlenen mezuniyet programı sayısı en fazla Akdeniz 
Bölgesinde (194), en az ise Ortadoğu Anadolu Bölgesinde (22) olduğu görülmektedir. Tablo 
10 ve illerden gelen veriler incelendiğinde ise paydaş kurum/kuruluş/işletmelerle iş birliği 
halinde ahilik kültürümüze uygun olarak düzenlenen mezuniyet programı sayısı en fazla olan 
il 77 ile İstanbul olup Türkiye genelinde bu sayı 798’dir.  

 
Grafik 41. Ahilik Kültürümüze Uygun Olarak Düzenlenen Mezuniyet Programlarına Destek 
Olan Paydaş Kurum/Kuruluş/İşletme Sayısı 2018/2019 Eğitim-Öğretim Yılı İBBS 1. Düzey 
Verileri 

Grafik 41 incelendiğinde; ahilik kültürümüze uygun olarak düzenlenen mezuniyet 
programlarına destek olan paydaş kurum/kuruluş/işletme sayısı en fazla Akdeniz Bölgesinde 
(150), en az ise Kuzeydoğu Anadolu ve Ortadoğu Anadolu Bölgelerinde (31) olduğu 
görülmektedir. Tablo 10 ve illerden gelen veriler incelendiğinde ise ahilik kültürümüze uygun 
olarak düzenlenen mezuniyet programlarına destek olan paydaş kurum/kuruluş/işletme 
sayısı en fazla olan il 67 ile İstanbul olup Türkiye genelinde bu sayı 1.052’dir.  
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Grafik 42. Paydaş Kurum/Kuruluş/İşletmelerle Yapılan İş Birliklerinde Gösterdikleri 
Başarıdan Dolayı Ödüllendirilen/Teşvik Edilen Öğrenci Sayısı 2018/2019 Eğitim-Öğretim Yılı 
İBBS 1. Düzey Verileri 

Grafik 42 incelendiğinde; paydaş kurum/kuruluş/işletmelerle yapılan iş birliklerinde 
gösterdikleri başarıdan dolayı ödüllendirilen/teşvik edilen öğrenci sayısı en fazla Ege 
Bölgesinde (2.407), en az ise Ortadoğu Anadolu Bölgesinde (507) olduğu görülmektedir. 
Tablo 10 ve illerden gelen veriler incelendiğinde ise paydaş kurum/kuruluş/işletmelerle 
yapılan iş birliklerinde gösterdikleri başarıdan dolayı ödüllendirilen/teşvik edilen öğrenci 
sayısı en fazla olan il 2.161 ile İstanbul olup Türkiye genelinde bu sayı 13.833’dür.  

 
Grafik 43. Paydaş Kurum/Kuruluş/İşletmelerle Yapılan İş Birliklerinde Gösterdikleri 
Başarıdan Dolayı Ödüllendirilen/Teşvik Edilen Öğretmen Sayısı 2018/2019 Eğitim-Öğretim 
Yılı İBBS 1. Düzey Verileri 

Grafik 43 incelendiğinde; paydaş kurum/kuruluş/işletmelerle yapılan iş birliklerinde 
gösterdikleri başarıdan dolayı ödüllendirilen/teşvik edilen öğretmen sayısı en fazla Ege 
Bölgesinde (476), en az ise Ortadoğu Anadolu Bölgesinde (29) olduğu görülmektedir. Tablo 
10 ve illerden gelen veriler incelendiğinde ise paydaş kurum/kuruluş/işletmelerle yapılan iş 
birliklerinde gösterdikleri başarıdan dolayı ödüllendirilen/teşvik edilen öğretmen sayısı en 
fazla olan il 403 ile İstanbul olup Türkiye genelinde bu sayı 2.542’dir. 
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Grafik 44. Paydaş Kurum/Kuruluş/İşletmelerle Yapılan İş Birliklerinde Gösterdikleri 
Başarıdan Dolayı Ödüllendirilen/Teşvik Edilen Okul Yöneticisi Sayısı 2018/2019 Eğitim-
Öğretim Yılı İBBS 1. Düzey Verileri 

Grafik 44 incelendiğinde; paydaş kurum/kuruluş/işletmelerle yapılan iş birliklerinde 
gösterdikleri başarıdan dolayı ödüllendirilen/teşvik edilen okul yöneticisi sayısı en fazla 
Akdeniz Bölgesinde (138), en az ise Ortadoğu Anadolu Bölgesinde (4) olduğu görülmektedir. 
Tablo 10 ve illerden gelen veriler incelendiğinde ise paydaş kurum/kuruluş/işletmelerle 
yapılan iş birliklerinde gösterdikleri başarıdan dolayı ödüllendirilen/teşvik edilen okul 
yöneticisi sayısı en fazla olan il 98 ile İstanbul olup Türkiye genelinde bu sayı 869’dur.  

 
Grafik 45. Paydaş Kurum/Kuruluş/İşletmelerin Desteğiyle Burs Verilen Öğrenci Sayısı 
2018/2019 Eğitim-Öğretim Yılı İBBS 1. Düzey Verileri 

Grafik 45 incelendiğinde; paydaş kurum/kuruluş/işletmelerin desteğiyle burs verilen 
öğrenci sayısı en fazla İstanbul Bölgesinde (940), en az ise Ortadoğu Anadolu Bölgesinde (24) 
olduğu görülmektedir.  Tablo 10 ve illerden gelen veriler incelendiğinde ise paydaş 
kurum/kuruluş/işletmelerin desteğiyle burs verilen öğrenci sayısı en fazla olan il 940 ile 
İstanbul olup Türkiye genelinde bu sayı 2.562’dir.  
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3. Sonuç ve Değerlendirme 

Mesleki ve Teknik Eğitim Okul Yönetim Kurullarının 2018-2019 Eğitim-Öğretim Yılı 
çalışmaları İBSS 1. Düzey’e göre incelendiğinde genelde en çok çalışmanın İstanbul ve Ege 
Bölgesinde en az çalışmanın ise Ortadoğu Anadolu ve Kuzeydoğu Anadolu Bölgesinde 
yapıldığı görülmektedir. Bölgelerdeki okul sayıları, oluşturulan MTOYK sayıları, ekonomik, 
sosyal ve coğrafi durum dikkate alındığında bunun beklenen bir sonuç olduğu 
değerlendirilebilir. 

Mesleki ve Teknik Eğitim Okul Yönetim Kurullarının 2018-2019 Eğitim-Öğretim Yılı 
çalışmaları il düzeyinde incelendiğinde genelde en çok çalışmanın İstanbul’da yapıldığı 
görülmektedir. İstanbul’un Türkiye’nin gelişmiş şehirlerinden biri olduğu, okul sayısı ve 
oluşturulan MTOYK sayıları dikkate alındığında bunun beklenen bir sonuç olduğu 
değerlendirilebilir. 

Mesleki ve Teknik Eğitim Okul Yönetim Kurulları sayesinde mesleki ve teknik eğitimin 
paydaşları olan sektör temsilcilerinin, ilgili meslek kuruluşlarının, yerel yönetimlerin, ilgili 
kamu kurum ve kuruluşların mesleki ve teknik ortaöğretim kurumları ile işbirliğinin arttığı 
görülmektedir. 

Türkiye genelinde Genel Müdürlüğümüze ulaşan veriler incelendiğinde Mesleki ve 
Teknik Eğitim Okul Yönetim Kurullarının amacına ulaştığını göstermektedir.  

Mesleki ve Teknik Eğitim Okul Yönetim Kurullarının kuruluş amacına uygun bir 
anlayışla ve tüm illerde yüksek bir performans ortaya koyacak şekilde çalışmalarına devam 
etmesi, zaman içerisinde okul-sektör işbirliğini güçlendirecek şekilde özellikle yerel düzeyde 
ses getirecek işbirliklerini ortaya çıkaracak bir platforma dönüşmesi beklenmektedir. 
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Ek-1 İstatistiki Bölge Birimleri Sınıflandırması (İBBS) 

Kod Düzey 1 
(12 bölge) Kod Düzey 2 

(26 alt bölge) Kod Düzey 3 
(81 il) 

TR1 İstanbul TR10 İstanbul alt bölgesi TR100 İstanbul 

TR2 Batı Marmara 
TR21 Tekirdağ alt bölgesi 

TR211 Tekirdağ 
TR212 Edirne 
TR213 Kırklareli 

TR22 Balıkesir alt bölgesi 
TR221 Balıkesir 
TR222 Çanakkale 

TR3 Ege 

TR31 İzmir alt bölgesi TR310 İzmir 

TR32 Aydın alt bölgesi 
TR321 Aydın 
TR322 Denizli 
TR323 Muğla 

TR33 Manisa alt bölgesi 

TR331 Manisa 
TR332 Afyonkarahisar 
TR333 Kütahya 
TR334 Uşak 

TR4 Doğu Marmara 

TR41 Bursa alt bölgesi 
TR411 Bursa 
TR412 Eskişehir 
TR413 Bilecik 

TR42 Kocaeli alt bölgesi 

TR421 Kocaeli 
TR422 Sakarya 
TR423 Düzce 
TR424 Bolu 
TR425 Yalova 

TR5 Batı Anadolu 
TR51 Ankara alt bölgesi TR511 Ankara 

TR52 Konya alt bölgesi 
TR521 Konya 
TR522 Karaman 

TR6 Akdeniz 

TR61 Antalya alt bölgesi 
TR611 Antalya 
TR612 Isparta 
TR613 Burdur 

TR62 Adana alt bölgesi 
TR621 Adana 
TR622 Mersin 

TR63 Hatay alt bölgesi 
TR631 Hatay 
TR632 Kahramanmaraş 
TR633 Osmaniye 

TR7 Orta Anadolu 

TR71 Kırıkkale alt bölgesi 

TR711 Kırıkkale 
TR712 Aksaray 
TR713 Niğde 
TR714 Nevşehir 
TR715 Kırşehir 

TR72 Kayseri alt bölgesi 
TR721 Kayseri 
TR722 Sivas 
TR723 Yozgat 
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Kod Düzey 1 
(12 bölge) Kod Düzey 2 

(26 alt bölge) Kod Düzey 3 
(81 il) 

TR8 Batı Karadeniz 

TR81 Zonguldak alt bölgesi 
TR811 Zonguldak 
TR812 Karabük 
TR813 Bartın 

TR82 Kastamonu alt bölgesi 
TR821 Kastamonu 
TR822 Çankırı 
TR823 Sinop 

TR83 Samsun alt bölgesi 

TR831 Samsun 
TR832 Tokat 
TR833 Çorum 
TR834 Amasya 

TR9 Doğu Karadeniz TR90 Trabzon alt bölgesi 

TR901 Trabzon 
TR902 Ordu 
TR903 Giresun 
TR904 Rize 
TR905 Artvin 
TR906 Gümüşhane 

TRA Kuzeydoğu Anadolu 

TRA1 Erzurum alt bölgesi 
TRA11 Erzurum 
TRA12 Erzincan 
TRA13 Bayburt 

TRA2 Ağrı alt bölgesi 

TRA21 Ağrı 
TRA22 Kars 
TRA23 Iğdır 
TRA24 Ardahan 

TRB Ortadoğu Anadolu 

TRB1 Malatya alt bölgesi 

TRB11 Malatya 
TRB12 Elazığ 
TRB13 Bingöl 
TRB14 Tunceli 

TRB2 Van alt bölgesi 

TRB21 Van 
TRB22 Muş 
TRB23 Bitlis 
TRB24 Hakkâri 

TRC Güneydoğu Anadolu 

TRC1 Gaziantep alt bölgesi 
TRC11 Gaziantep 
TRC12 Adıyaman 
TRC13 Kilis 

TRC2 Şanlıurfa alt bölgesi 
TRC21 Şanlıurfa 
TRC22 Diyarbakır 

TRC3 Mardin alt bölgesi 

TRC31 Mardin 
TRC32 Batman 
TRC33 Şırnak 
TRC34 Siirt 

Kaynak: 28/08/2002 tarihli ve 2002/4720 sayılı Kararnamenin Eki 
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