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Konu : Hatun ASLAN'"m
Makale Arastirma Izni

DAGITIM YERLERINE

Ilgi  : 11 Milli Egitim Miidiirliigiiniin 16.06.2021 tarihli ve 26569804 say1li yazist.

Mersin Yenisehir flce Milli Egitim Miidiirliigii Sube Miidiirii ve Toros Universitesi iktisadi, idari
ve Sosyal Bilimler Fakiiltesi Isletme Tezsiz Yiiksek Lisans programi ogrencisi Hatun ASLAN'm
"Ogretmenlerin Kurumlarinin Odiillendirme ve Performans Degerlendirme Uygulamalarma Yonelik
Algilarmin Performansi, Is Tutulma ve Is Tatmin Diizeyleri Uzerine Etkisinde Oz Yeterliliklerinin Rolii"
konulu arastirma izin talebini okulunuz 6gretmenlerine ¢evrimici olarak, egitim 0gretim faaliyetlerini
aksatmadan, goniilliiliik esasina gore ve uygulama sirasinda miihiirlii ve imzali 6rnekten ¢ogaltilan veri
toplama araglarinin kullanilarak ¢alismaya konu kisilerden, aile {iyelerinden ad ve soyad, telefon, adres
ile dini mezhep, etnik gruba mensubiyet gibi hassas bilgilerin istenmemesi ve uygulama sonucunda
hazirlanacak raporun basili ve dijital ortamda i1 Milli Egitim Miidiirliigiimiize vermek sarti ile
uygulanmasina ilgi yazi ekindeki Valilik Oluru ile izin verilmistir.

Bilgilerinizi ve geregini rica ederim..

Ibrahim YILMAZ
Midiir a.
Sube Miidiirii
Ek : Yaz1 ve Ekleri
DAGITIM:
Resmi/Ozel Tiim Okul
Miidiirliiklerine
Bubelge giivenli elektronik imza ile imzalanmustir.
Adres : Belge Dogrulama Adresi : https://www.turkiye.gov.tr/meb-ebys
Bilgi igin:

Telefon No : Unvan : Sef
E-Posta: Internet Adresi: Faks:

Kep Adresi : meb@hs01.kep.tr
Bu evrak giivenli elektronik imza ile imzalanmustir. https://evraksorgu.meb.gov.tr adresinden 6aC4 - 19e5-3fd3-a4eb-4120 koduile teyit edilebilir.
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Konu : Hatun ASLAN'"m
Makale Arastirma Izni

DAGITIM YERLERINE

I[lgi  :a) MEB Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel Miidiirliigiiniin 21.01.2020 tarihli ve 1563890
say1l1 "Arastirma Uygulama izinleri" Konulu (2020/2 No.lu) Genelgesi

b) Yenisehir Ilge Milli Egitim Miidiirliigiiniin 02.06.2021 tarih ve 25866014 sayil1 yazis1.
¢) 16.06.2021 tarihli ve 26530776 sayil1 Valilik Oluru.

Mersin Yenisehir flce Milli Egitim Miidiirliigii Sube Miidiirii ve Toros Universitesi iktisadi, idari
ve Sosyal Bilimler Fakiiltesi Isletme Tezsiz Yiiksek Lisans programi &grencisi Hatun ASLAN'm
"Ogretmenlerin Kurumlarinin Odiillendirme ve Performans Degerlendirme Uygulamalarma Yonelik
Algilarmin Performansi, Is Tutulma ve Is Tatmin Diizeyleri Uzerine Etkisinde Oz Yeterliliklerinin Rolii"
konulu arastirma izin talebi komisyonumuz tarafindan incelenmistir.

Arastirmanin, 2020-2021 egitim 6gretim yilinda, Mersin ilindeki tiim il¢elerinde bulunan resmi
anaokul, ilkokul, ortaokul ve liselerde bulunan ogretmenlere cevrimigi olarak, egitim Ogretim
faaliyetlerini aksatmadan, gonilliiliikk esasina gore ve uygulama sirasinda miihiirlii ve imzali 6rnekten
cogaltilan veri toplama araglarinin kullanilarak ¢alismaya konu kisilerden, aile iiyelerinden ad ve soyad,
telefon, adres ile dini mezhep, etnik gruba mensubiyet gibi hassas bilgilerin istenmemesi ve uygulama
sonucunda hazirlanacak raporun basili ve dijital ortamda Il Milli Egitim Miidiirliigiimiize vermek sart: ile
uygulanmasina ilgi (a) Genelge dogrultusunda ilgi (c) Valilik Oluru ile izin verilmistir.

Bilgilerinizi ve geregini rica ederim.

Adem KOCA
Vali a.
Il Milli Egitim Miidiiri
Ek:
1-Valilik Oluru (1 Sayfa)
2-Onayl1 Veri Toplama Araglar1 (4 Sayfa)
Dagitim:
-13 Ilge Kaymakamligina
(Ilge Milli Egitim Miidiirligu
Bubelge giivenli elektronik imza ile imzalanmustir.
Adres : Dumlupinar Mah. GMK Blv. Belge Dogrulama Adresi : https://www.turkiye.gov.tr/meb-ebys
Yenisehir/MERSIN Bilgi i¢in: Hasan SAFSOYLU

Telefon No : 0 (324) 329 14 81 Unvan : Veri Hazirlama ve Kontrol isletmeni

E-Posta: istatistik33@meb.gov.tr Internet Adresi: https://mersin.meb.gov.tt/ Faks:3243273518

Kep Adresi : meb@hs01.kep.tr
Bu evrak giivenli elektronik imza ile imzalanmustir. https://evraksorgu.meb.gov.tr adresinden 00de-d84f-327b-8e0d-6716 koduile teyit edilebilir.
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Konu : Hatun ASLAN'
Makale Arastirma Izni

VALILIK MAKAMINA

Ilgi: a) MEB Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel Miidiirligiiniin 21.02.2020 tarihli ve 1563890 sayili
" Arastirma Uygulama Izinleri " Konulu (2020/2 No.lu) Genelgesi.

b) Yenisehir Ilge Milli Egitim Miidiirliigiiniin 02.06.2021 tarih ve 25866014 say1li yazis.

Yenisehir Ilge Milli Egitim Miidiirliigii Sube Miidiirii ve Toros Universitesi iktisadi, Idari ve Sosyal
Bilimler Fakiiltesi Isletme Tezsiz Yiiksek Lisans programi &grencisi Hatun ASLAN'!n "Ogretmenlerin
Kurumlarimn  Odiillendirme ve Performans Degerlendirme Uygulamalarina Yonelik Algilarimin
Performansi, Is Tutulma ve is Tatmin Diizeyleri Uzerine Etkisinde Oz Yeterliliklerinin Rolii" konulu izin
talebine iligikin 03.06.2021 tarihli komisyon goriisii ve ¢alisma programu ilisikte sunulmustur.

Arastirmanin, 2020-2021 egitim O6gretim yilinda, Mersin ilindeki tiim il¢elerinde bulunan resmi
anaokul, ilkokul, ortaokul ve liselerde bulanan Ogretmenlere c¢evrimigi olarak, egitim Ogretim
faaliyetlerini aksatmadan, gonilliiliikk esasina gore ve uygulama sirasinda miihiirlii ve imzali 6rnekten
cogatilan veri toplama araglariin kullanilarak ¢alismaya konu kisilerden, aile {iyelerinden ad ve soyad,
telefon, adres ile din, mezhep, etnik gruba mensubiyet gibi hassas bilgilerin istenmemesi ve uygulama
sonucunda hazirlanacak raporun basili ve dijital ortamda i1 Milli Egitim Miidiirliigiimiize vermek sart: ile
uygun goriilmektedir.

Makamlarinizca da uygun goriilmesi halinde olurlariiza arz ederim.

Adem KOCA
I1 Milli Egitim Miidiirii
Ek:
1-Dilekge ve Ekleri (10 Sayfa)
2-Komisyon Goriisii (2 Sayfa)
OLUR
fbrahim KUCUK
Vali a.
Vali Yardimcisi
Bubelge giivenli elektronik imza ile imzalanmustir.
Adres : Belge Dogrulama Adresi : https://www.turkiye.gov.tr/meb-ebys
Bilgi igin:
Telefon No: 0 (__ ) o Unvan : Veri Hazirlama ve Kontrol isletmeni
E-Posta: Internet Adresi: Faks:

Kep Adresi : meb@hs01.kep.tr
Bu evrak giivenli elektronik imza ile imzalanmugtir. https://evraksorgu.meb.gov.tr adresinden A€ b8-503a-3584-9cfe-17a7 koduile teyit edilebilir.




OCRETMENLERIN KURUMLARININ BDULLENDIRME VE PERFORMANS DEGERLENDIRME UYGULAMALARINA
YONELIK ALGILARININ iS PERFORMANSI, iSE TUTULMA VE i5 TATMINi DUZEYLER] UZERINE ETKISINDE

OzZYETERLILIKLERININ ROLU

ANKET FORMU

Sayin Katilimci, bu anket galismasi akademik bir aragtirma icin hazirlanmigtir. Sizlerin kimlikleri
belirtimeden konu hakkindaki gorisleriniz, anket sorularina vereceginiz cevaplar dogrultusunda
belirlenecektir. Vereceginiz cevaplar arastirma agisindan ¢ok 6nemlidir. Degerli katkilarimz icin
tesekkiir ederiz.

Yasiniz

Cinsiyetiniz: Kadin [ ]  Erkek:[ ]

Medeni Haliniz: Evli[ ] Bekar [ ]

Egitim Durumunuz: Lisans [ ] Lisansdsta[ ]
isinizdeki Hizmet Sireniz:

ODULLENDIRME VE PERFORMANS DEGERLENDIRME OLGEGI

Lutfen asagidaki ifadelere ne derece katildiginizi isaretleyiniz.
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1 | Kurumumuzda, adil bir performans degerlendirme sistemi 1 ) 3 4 5
vardir.
Mevcut performans degerlendirme sisteminde
2 | performansimi gelistirmek igin neler yapmam gerektigini 1 2 3 4 5
gorebiliyorum.
3 Performans degerlendirme sistemi, yliksek nitelikli 1 2 3 4 5
personeli dogru sekilde ayirt etmektedir.
4 | Kurumumuzda 6diil sistemi {stlin nitelikli personeli motive 1 2 3 4 5
edecek sekildedir.
5 | Kurumumuzda istiin bagari gsterenlere, ilave olarak &diil 1 2 3 4 5
verilir.
6 | Galsanlann aldiklari 6diil gosterdikleri basariya ve 1 2 3 4 5
performansa baghdir.
7 | Kurumumuzda adil bir 6dil sistemi bulunmaktadir. 1 2 3 4 5




ISE TUTULMA OLCEGI

Asagida belirtilen ifadeleri kurumunuzda hangi siklikla hissettiginizi isaretleyiniz.

1- Hemen Hemen Asla / Yilda birkag kez ya da daha az
2- Nadiren /Ayda bir ya da daha az

3- Bazen/ Ayda birkag kez

4- Sikga / Haftada bir

5- Cok Sik / Haftada birkag kez
6- Her zaman / Her giin
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1 | isimde kendimi enerji dolu hissederim. 1 2 3 4 5 6
2 | isimde kendimi giiclii ve ding hissederim. 1 2 3 4 5 6
3 | isime karsi istekli ve hevesliyim. 1 2 3 4 5 6
4 | Isim bana ¢alisma sevki verir. 1 2 3 4 5 6
5 | Sabah kalktigimda ise gitmek i¢in istekliyimdir. 1 2 3 4 5 6
6 | Yogun bir sekilde cahsirken kendimi mutlu 1 2 3 4 5 6
hissederim.
7 | Yaptigim isle gurur duyuyorum. 1 2 3 4 5 6
8 | Cahgirken tamamen isime yogunlagir dalar giderim. 1 2 3 4 5 6
9 | Galisirken kendimi isime kaptiririm. 1 2 3 4 5 6
is TATMINI OLCEGI
isinizi degerlendirdiginizde;
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1 | isim benim igin bir hobi gibidir. 1 2 3 4 5
2 | Isimde, diger bir¢ok insandan daha mutlu oldugumu 1 3
disinlyorum.
3 | isimden gok keyif aliyorum. 1 3 4 5
4 | Genel olarak isim beni tatmin ediyor. 1 3 4 5
5 Mevcut isimin, bulabilecegim diger islerden daha ilgi
- . o 1 2 3 4 5
cekici oldugunu disiintiyorum.
A




OZYETERLILIK OLCEGI
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1 Yeni bill' durumla karsilagtigimda ne yapmam 1 ) 3 4 5
gerektigini bilirim
2 Beklenmedik durumlarda nasil davranmam 1 2 3 4 5
gerektigini her zaman bilirim
3 Bana karsi cikildiginda kendimi kabul ettirecek gare 1 5 3 4 5
ve yollari bulurum
4 Ne olursa olsun, sorunlarin listesinden gelebilirim 1 2 3 4 5
5 Eger gayret edersem her zaman zor sorunlarin 1 2 3 4 5
¢dziimini bulabilirim
6 Tasarilanimi gerceklestirmek ve hedeflerime 1 5 3 4 g
erismek bana glig gelmez
7 Bir sorunla karsilastigim zaman onu halledebilmeye
g e - 1 2 3 4 5
yonelik birgok fikrim vardir
8 Gugliikleri sogukkanhlikla kargilarim, ¢linki
; s i 1 2 3 4 5
yeteneklerime her zaman gilvenebilirim
9 Aniden gelisen olaylann Ustesinden gelebilecegime 1 5 3 4 5
inamyorum
10 Her sorunla ilgili bir ¢g6ziimim mevcuttur 1 2 3 4 5
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1 | Gorevlerimi tam zamaninda tamamlarim. 1 2 3 4 5
2 | is hedeflerime fazlasiyla ulagirim. 1 2 3 4 5w




Sundugum hizmet kalitesinde standartlara fazlasiyla
ulastigimdan eminim.

Bir problem giindeme geldiginde en hizli sekilde
¢dzlim Uretirim.
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